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Type d'emploi :

Quarts de travail :

Heures de travail :

Emplacement

Salaire :

Syndiqué :

CV

DESCRIPTION DU POSTE

Ce qui t’attend 
En  tant qu'ouvrier.ère d’entretien opérateur.trice, tu effectueras divers travaux de réparation, d’entretien, de 

rénovation des bâtiments et d’installations sanitaires. Également, tu effectueras des travaux de plomberie, 

ventilation, menuiserie et d’entretien général des bâtiments et équipements récréatifs extérieurs à l’exception des 

travaux d’électricité. Tu conduiras la surfaceuse, trackless, tracteur et souffleuse et feras la vérification des 

systèmes de réfrigération. 

L’équipe et l’environnement de travail 
À la Direction de l’entretien des infrastructures, notre col est bleu et notre cœur est grand. Ensemble, nous veillons 

à ce que chacun des services offerts aux citoyens.nes ainsi que tous nos bâtiments soient le plus impeccable 

possible. À travers les saisons, des patinoires aux terrains de baseball, du déneigement au pavage de rue, notre 

fierté, c’est de travailler sans relâche, jour après jour, à rendre Lévis une ville où il est bon de vivre. 

Au total, nous avons 3 postes temporairement  vacants à combler :

 La personne sera principalement  attitrée au Complexe aquatique multifonctionnel  situé à Saint-Nicolas. 

L'horaire de travail est du lundi au vendredi de 15h à 23h.

Poste # 1 :

La personne sera principalement  attitrée à l'aréna de Saint-Romuald. L'horaire de travail est du 

vendredi au lundi de 15h à 1h.

Poste # 2 : 

La personne sera principalement  attitrée à l'aréna de Lévis. L'horaire de travail est du vendredi au lundi 

de 15h à 1h.

Poste # 3 : 

Principales responsabilités 
Conduit la surfaceuse, effectue la maintenance de celle-ci, change les couteaux, graisse et entretient les 

cellules des batteries, puis fait le suivi auprès des mécaniciens et mécaniciennes.

Effectue divers travaux d’entretien et de nettoyage du bâtiment tels que : nettoie et désinfecte les planchers,

les toilettes, les douches, les chambres des joueurs. Assure la propreté extérieure de l’aréna, peinture, déblaie 

les entrées et étend des abrasifs. Vérifie l’inventaire et assure l’approvisionnement  des différents distributeurs. 

Vide les poubelles.

Assure le service à la clientèle et la surveillance générale en relation avec les activités sur glace.

Effectue le montage et démontage des surfaces glacées intérieures et extérieures puis en assure l’entretien.

Inspecte visuellement les systèmes de chauffage, ventilation, électriques et pneumatiques, etc. Effectue les 

réparations mineures et signale à son supérieur toutes autres problématiques .

Effectue des travaux mineurs de menuiserie, peinture, plomberie, plâtrage, etc.

Profil recherché*
Diplôme d'études professionnelles  (DEP) relié à la construction 

1 an d'expérience pertinente

Permis de conduire classe 5

 Temporaire  / Temps  plein

 Soir , Fin  de semaine

 40 h/sem .

 Sur  les  lieux  du  travail

 27,28 $ - 33,49 $ CAD Taux horaire

 Oui

Documents requis

Complexe aquatique multifonctionnel Lévis - 1065 Route des Rivières, Lévis, Québec G7A 5G5

265 Avenue Taniata, Lévis, Québec G6W 5M6 29 Rue Vincent-Chagnon, Lévis, Québec G6V 4V6 3 Postes disponibles

Expire à l'externe le : 12 septembre 2025

Ouvriers.ères d'entretien opérateurs.trices
Ville  de Lévis
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Régime de retraite à 

prestations déterminées

Programme d'aide aux 

employés

Remboursement de 400$ 

au programme accès 

mieux-être

Équipement ou vêtement 

de travail fournis

Autonomie

Sens client 

Capacité d'analyse et de résolution de problèmes

Orientation vers la santé et sécurité au travail

Autres informations : 
Prime de soir ou de nuit : 2,50$ / heure

Prime de fin de semaine : 3,00$ / heure

Cet emploi est pour toi? Postule maintenant!

La date limite pour postuler est à titre indicatif seulement puisque nous traitons les candidatures en continu. Nous nous gardons le droit 

d'écourter le concours dans le cas où nous avons trouvé la personne qui correspond au profil recherché.

*Cette liste représente les compétences les plus importantes pour le poste 

La Ville de Lévis applique un programme d’accès à l’égalité en emploi notamment pour les femmes, les autochtones, les minorités 

visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées et invite les personnes qualifiées à présenter leur candidature.

AVANTAGES

  






