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Mot de bienvenue 
Bienvenue dans votre future organisation à dimension humaine. Saint-Philippe se démarque 
autant par sa riche histoire et l’immensité de son territoire agricole que par sa vision d’avenir, 
qui rassemble, notamment, un ambitieux programme de développement des infrastructures en 
milieu urbain et du développement résidentiel, commercial et industriel soigneusement planifié. 

Notre équipe 
Saint-Philippe offre à ses employés un environnement de travail convivial, où chaque projet est 
une opportunité de contribuer à des initiatives ayant un réel impact sur sa communauté. En 
rejoignant notre équipe, vous découvrirez une variété de tâches et de responsabilités qui 
rendront chaque journée différente et stimulante. La culture collaborative est au cœur de notre 
quotidien et notre équipe de direction veille au bien-être et à l'épanouissement professionnel de 
tous. 

Votre poste 
Devenez technicien au génie au Bureau des projets. 
 
Dans ce rôle, vous participez activement à la mise en œuvre d’un plan de gestion des actifs en 
plus d’effectuer diverses tâches techniques liées à la conception et à la réalisation de projets 
en lien avec la gestion ou le développement des infrastructures municipales, notamment le 
réseau routier ou de transport actif, les espaces publics et les édifices.  Vous assurerez 
également le suivi des travaux, autant au niveau du respect des échéanciers, des plans que de 
la qualité. 
 

 Poste permanent, 40 heures par semaine, sous une formule 4.5 jours. 
 Conditions de travail selon la convention collective en vigueur. 

Pour soumettre votre candidature 
Veuillez envoyer une lettre d’intérêt, accompagnée de votre curriculum vitae à l’attention des 
ressources humaines. 
 
Courriel : rh@ville.saintphilippe.quebec 
Date limite : 20 août 2025 
 
Seuls les candidats retenus pour une entrevue seront contactés, la priorité des entrevues sera accordée aux candidatures 
internes. Le générique masculin est utilisé dans le but d’alléger le texte. 
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PRINCIPALES TÂCHES ET RESPONSABILITÉS 
Sous la responsabilité du chef de division génie, vous aurez les principales responsabilités suivantes: 

• Coopérer, avec les acteurs concernés, à la mise en place d’un système de gestion des actifs; 
• Dessiner et préparer les plans de construction des projets réalisés à l’interne, ainsi que ceux 

requis à la planification et au suivi des programmes d’entretien des infrastructures; 
• Participer à la planification, la conception et l’estimation des coûts des projets de construction 

et de réfections des infrastructures municipales; 
• Effectuer la surveillance et les vérifications requises afin de s’assurer que l’exécution des 

travaux soit réalisée en conformité avec les normes et les règlements en vigueur et en faire le 
suivi auprès du chef de division génie; 

• Collaborer à mettre à jour divers documents techniques, tels que dessins, plans, croquis, 
graphiques, relevés et autres dans le domaine du génie civil à l’aide des logiciels appropriés; 

• Effectuer la vigie des programmes de subventions et participer à la préparation et la 
transmission des demandes d’aide financière qui en découlent; 

• Vérifier les factures et les transmettre au chef de division génie pour approbation; 
• À la demande du chef de division génie, communiquer avec les fournisseurs de services pour 

leur transmettre les informations relatives à la préparation de leurs dossiers ou des documents 
d’appel d’offres; 

• Rédiger des rapports d’avancement et effectuer le suivi des quantités en vue de la préparation 
des décomptes de paiement pour les travaux réalisés par les firmes externes; 

• Obtenir des soumissions pour des biens et services de petite envergure; 
• Mesurer et compiler les données à des fins de statistiques et d’analyse; 
• Numériser et classer les documents selon le plan de classification; 
• Vérifier, signer et concilier les factures attestant de la réception de marchandise, de 

machinerie ou de bon de travail; 
• Réaliser diverses recherches techniques pertinentes au service; 
• Recevoir les plaintes et requêtes des citoyens en lien avec le service, déterminer une solution 

en collaboration avec le chef de division génie et effectuer le suivi avec le demandeur; 
• Procéder à des relevés terrain à l’aide d’équipements d’arpentage et transférer l’information 

sur les logiciels informatiques requis (Autocad, Civil 3D, PCSWMM, etc.) 
• Effectuer toute autre tâche connexe nécessaire au bon fonctionnement du service. 
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FORMATION REQUISE 
 
Détenir un diplôme d’études collégiales spécialisées (DEC), dans le secteur d’ingénierie ou autre 

combinaison pertinente d’études et d’expérience reliée au domaine. 

 
COMPÉTENCES RECHERCHÉES 

• Avoir un fort esprit d’analyse et de résolution de problèmes; 

• Démontrer un esprit collaboratif et avoir de l’aisance à communiquer; 

• Pouvoir travailler sur plusieurs dossiers à la fois et déterminer les priorités; 

• Faire preuve d’adaptabilité; 

• Être rigoureux et orienté vers l’action et vers les résultats; 

• Adopter une approche orientée vers le citoyen dans l’exécution de son travail. 

 
EXIGENCES DU POSTE 

• Détenir une expérience pertinente de minimum 4 ans; 

• Être détenteur d’un permis de conduire valide; 

• Maîtriser le français, tant à l’oral et qu’à l’écrit; 

• Connaître les logiciels Autocad et et Civil 3D; 

• Avoir des connaissances en géomatique; 

• Détenir la carte ASP; 

• Être capable de se servir d’équipement d’arpentage. 

 


