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PRÉPOSÉ(E) AUX ACTIVITÉS – PATIN LIBRE ARÉNA 

Période d'affichage : Du 1er au 15 août 2025 
Entrée en fonction : Du 4 octobre 2025 au 28 mars 2026 

À PROPOS DE NOUS 

Idéalement située entre le fleuve Saint-Laurent et le lac Saint-Louis, la Ville de Notre-Dame-
de-l’Île-Perrot offre un cadre de vie et de travail exceptionnel. Ici, on ose le changement, on 
aime les défis et on se définit par notre dynamisme. Ici, vous pouvez faire la différence ! 

Forts d’un partenariat novateur avec la Ville de Pincourt et la Municipalité de Terrasse-
Vaudreuil, nous recherchons une préposée ou un préposé à l’entretien des immeubles pour 
l’Aréna Cité-des-Jeunes, située à Vaudreuil-Dorion.  

LE POSTE QU’IL VOUS FAUT  

Sous l’autorité du Directeur de l’aréna, votre rôle est de voir à l’accueil des citoyens et à la 
sécurité sur la patinoire durant les sessions de patin libre. 

Principales responsabilités 
 Accueillir les participants et participantes; 

 Mettre en œuvre, animer et superviser les activités; 

 Installer et désinstaller le matériel; 

 Veiller au respect des règlements et surveiller les lieux; 

 Produire un compte-rendu des activités; 

 Effectuer d’autres tâches connexes. 

À PROPOS DE VOUS 

Vous possédez les qualités et compétences suivantes :  

 Aptitude à travailler en patins; 

 Formation RCR un atout; 

 Expérience dans le milieu de l’animation; 

OFFRE D’EMPLOI  

Poste temporaire / ponctuel 
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 Sens de l’organisation et de leadership; 

 Habilité à communiquer et à gérer toutes situations; 

 Capacité à travailler en équipe; 

 Ponctualité et fiabilité; 

 Souci de la satisfaction de la clientèle; 

 Motivation, autonomie et sens des responsabilités. 

NOUS VOUS PROPOSONS 

La Ville offre une rémunération globale et encourage la progression de ses employés au sein 
de son organisation. 

Horaire de travail : Horaire flexible : 
Samedi soir (19 h 30 à 22 h 30) 
Temps des Fêtes 
Journées pédagogiques  
Semaine de relâche  

Taux horaire : 18,67 $ - 22 $ (selon la convention collective en vigueur) 

Lieu de travail : Aréna Cité-des-jeunes 

Entrée en fonction :  Du 4 octobre 2025 au 28 mars 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Envoyez-nous votre candidature d’un clic  via notre formulaire en ligne. 

Nous communiquerons avec vous si votre candidature est retenue. 
 
 
 
 

Consultez toutes nos offres d’emploi sur le site Web de la Ville. 

mailto:ressourceshumaines@ndip.orgP
https://www.ndip.org/la-ville/vie-municipale/emploi-candidatures/
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