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Formatrice associée, Formateur associé

Statut : Contractuel, selon vos disponibilités
Endroits : Régions de Montréal et de la Montérégie (principalement)

Entrée en fonction : dés que possible

L’Association paritaire pour la santé et la sécurité du travail, secteur « affaires municipales »
(APSAM) est a la recherche de personnes qui sauront diffuser avec passion les formations
en santé et sécurité du travail.

La priorité actuelle consiste principalement en des formations Signaleur routier, Signaleur
Chantier, Creusement, excavation et tranchée et Espace clos.

Les formations seront principalement diffusées dans les régions de Montréal et de la
Montérégie, mais peuvent I'étre a travers 'ensemble de la province québécoise.

L’APSAM

Notre organisation offre des services de conseil, d’assistance technique et de formation dans
le but de faciliter la prise en charge de la prévention par le milieu pour assurer la sécurité,
protéger la santé et l'intégrité physique du personnel des organismes municipaux du
Québec.

NOS ATTENTES

La personne formatrice diffuse et anime les sessions de formation en utilisant des stratégies
andragogiques diversifiées (exposés, démonstrations, mises en situation, jeux de role, etc.)
et selon plusieurs modes d’enseignement (sur site, en situation de travail, virtuel).

VOTRE PROFIL

e Minimum de 5 années d’expérience en diffusion de formation et en santé et sécurité
du travail

e La connaissance des principes andragogiques (enseignement aux adultes) et du
secteur municipal sont des atouts

e Bonne maitrise de la langue frangaise, tant a I'oral qu’a I'écrit; la connaissance

pratique de I'anglais est un atout

Détenir un permis de conduire valide et pouvoir se déplacer réguliérement

Bonne maitrise de I'environnement Microsoft 365 (Teams, Outlook, Power Point)

Sens de I'autonomie, de l'initiative et de la débrouillardise

Sens de la communication et vulgarisateur

Capacité d’écoute active et curiosité intellectuelle

Cet emploi est fait pour vous ?

Veuillez transmettre votre curriculum vitae et une lettre de motivation a I'adresse
courriel rh@apsam.com avant le 10 octobre 2025.
Seules les personnes dont la candidature sera retenue seront contactées.

715, rue du Square Victoria, Bureau 710, Montréal, QC, H2Y 2H7
B 514 849-8373 - 1800 465-1754 2 514 849-8873 - 1 800 465-6578 & www.apsam.com
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Toutes les informations regues seront traitées dans la plus stricte confidentialité.

L’APSAM s'engage a pleinement favoriser une organisation diversifiée, équitable et
inclusive.

715, rue du Square Victoria, Bureau 710, Montréal, QC, H2Y 2H7
@ 514 849-8373 - 1800 465-1754 & 514 849-8873 - 1 800 465-6578 % www.apsam.com
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