
Postulation en ligne

Consultation de l'offre d'emploi numéro: VSMPE-25-CONC-
451020-72689

Description

Offres d'emplois  >

Postuler maintenant

Titre d'emploi Ingénieur(e) spécialisé(e) en mobilité et circulation
Organisation Arrondissement Villeray-St-Michel-Parc Extension / Direction aménagement et

développement du territoire / Division mobilité et études techniques
Destinataires Employé(e)s de la ville et candidat(e)s externes

Type d'emploi à pourvoir Emploi permanent
Période d'inscription Du 4 au 16 août 2025

Salaire
Échelle salariale (2023) : 68 101 $ à 115 491 $ | Groupe de traitement : 11-001
L'échelle salariale sera mise à jour au renouvellement de la convention
collective.

Avis de modification

 

Catégorie d'emploi: Ingénieur ou ingénieure, arpenteur ou arpenteure-
géomètre, chimiste et vétérinaire
Horaire: 35 h/semaine - possibilité de télétravail
Adresse: 405, avenue Ogilvy H3N 1M3 | Accès à un stationnement | Station de
métro (Parc) à proximité | Facile d'accès en transport en commun

Ce processus vise à pourvoir 1 poste permanent (72689). La liste d’éligibilité
issue de ce processus servira à combler tous les postes de cette fonction à la
Division mobilité et études techniques de la Direction aménagement et
développement du territoire, de l'Arrondissement Villeray-St-Michel-Parc
Extension, dont les exigences sont les mêmes ou similaires. 
 
NOTRE OFFRE

Les enjeux de déplacements en milieu urbain t'intéressent? Tu as à cœur la
mobilité et la sécurité de tous les usagers de la route? L'arrondissement Villeray-
St-Michel-Parc-Extension te propose un défi en génie de la mobilité à la fois
stimulant et ambitieux.
L’arrondissement de Villeray-St-Michel-Parc-Extension (VSMPE) est caractérisé
par des enjeux importants de circulation et d’occupation du domaine public
nécessitant un suivi continu, proactif et diligent afin d’assurer la mobilité des
citoyen(ne)s tout en misant sur la protection des usagers de la route les plus
vulnérables.  
Sous la Direction du développement du territoire de Villeray-Saint-Michel-Parc-
Extension, la Division de la mobilité et des études techniques a pour mission
d’offrir aux citoyens un cadre de vie agréable, sécuritaire et entretenu. Elle est
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axée sur l’écoute des besoins exprimés, notamment dans la sécurité des
déplacements de tous les usagers de la route, de la réfection routière,
l’aménagement de rues plus conviviales, le verdissement et l’amélioration des
accès aux différents modes de transports actifs, collectifs et alternatifs.

Je t'invite à consulter notre site internet: Arrondissement VSMPE pour en
apprendre plus sur ton futur arrondissement.
Voici un exemple d'un projet réalisé en apaisement de la circulation .

Ton mandat
Voici ce qu'on recherche et les défis que tu as à relever.

Notre équipe :
Une équipe diversifiée et dynamique ayant une approche de travail d'équipe et
d'inclusion, travaillant sur de nombreux projets structurants et qui valorise la
collaboration.

De façon générale, tu : 

travailles à la planification de projets de reconfiguration géométrique des
rues;
participes à divers projets tels que :

le plan d'apaisement de la circulation;
l'implantation de pistes cyclables;
le prolongement de la ligne bleue de métro.

rédiges des documents d'appel d'offres (plans et devis) visant à octroyer
des mandats en lien avec la mobilité;

Cela implique que tu : 

effectues des analyses et des études, en plus de formuler des
recommandations aux divers intervenants concernant les dossiers
nécessitant une expertise en circulation, notamment sur la réduction de
la circulation de transit et la vitesse au sein des quartiers résidentiels;
travailles de près avec l'équipe d'agent(e)s techniques en circulation et
stationnement, de concert avec la Ville centre pour valider les entraves
prévues sur le territoire;
rédiges ou commentes les devis de maintien de la circulation inclus dans
nos projets de réfection routière;
gères des projets de mobilité avec les partenaires de l'arrondissement et
coordonnes la réalisation des travaux.

Pour relever ces défis tu dois connaître :

les normes provinciales sur les ouvrages routiers du Ministère des
transport du Québec (MTQ) ;
les bonnes pratiques d'aménagement des rues en milieu urbain.

Ce serait génial si tu connaissais le logiciel de dessins AutoCAD, AutoTURN ainsi
que les normes de la Ville de Montréal en matière de signalisation routière.
Sinon, pas de problème, cela s'apprend. Tu ajouteras ainsi des cordes à ton arc!

Si on récapitule, on recherche une personne qui a :

https://montreal.ca/villeray-saint-michel-parc-extension
https://montreal.ca/articles/lapaisement-de-la-circulation-dans-vsp-13374


fait de la réalisation d'études de circulation routière;
fait la conception de plans de géométrie routière, de signalisation et de
marquage;
préparé des devis et des appels d'offres;
encadré des experts de firmes conseils et en maintien de circulation. 

Tu crois que cet emploi est pour toi mais tu n'as pas encore obtenu ton titre
d'ingénieur à l'Ordre des ingénieurs du Québec mais tu as le titre de candidat(e)
à la profession (ou junior), il nous fera plaisir de t'accueillir dans notre équipe si
tu as le profil recherché.

Des questions? N’hésitez pas à communiquer avec la gestionnaire, Adèle
Pavageau (adele.pavageau@montreal.ca) ou avec Françoise Nuckle
(francoise.nuckle@montreal.ca), spécialiste en acquisition de talents.
 

 

PROFIL RECHERCHÉ
 

Diplôme universitaire de premier cycle (Baccalauréat) en génie civil, profil
circulation ou tout autre domaine du génie pertinent
4 ans d'expérience en lien avec les responsabilités du poste, plus
spécifiquement en conception de plans de géométrie routière, de
signalisation et de marquage
Permis de conduire classe 5
Compétences requises : Connaissance du domaine d'expertise,
communication interpersonnelle, sens de l'organisation, rôle conseil
Membre de l’Ordre des ingénieurs du Québec (ING.)

 
NOS AVANTAGES

Des défis d'envergure
Une carrière au service de la population montréalaise
Une rémunération et des avantages concurrentiels
La conciliation travail-vie personnelle
La possibilité de faire progresser votre carrière

Soyez fière ou fier de travailler pour le premier employeur en importance de la
région métropolitaine et la plus importante métropole francophone en
Amérique du Nord. La Ville de Montréal, c'est plus de 28 000 talents qui
contribuent chaque jour à l'essor de la Ville et à faire la différence pour la
population et le bien public.
 
 POSTULEZ MAINTENANT!

En postulant, je consens à ce que le Service des ressources humaines et des
communications utilise mes données personnelles à des fins de recrutement et
conformément à sa Politique de confidentialité.
 
Considérant la diversité comme une véritable richesse, la Ville de Montréal invite
les femmes, les Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et
les personnes handicapées à soumettre leur candidature. Merci de vous
identifier lors de la postulation.
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Pour en savoir plus sur nos processus de recrutement, visitez
https://montreal.ca/carrieres. Pour toute autre question, écrivez
à dotation@montreal.ca en indiquant le numéro de l’offre d'emploi en objet. 
Les employés cols bleus de la Ville de Montréal peuvent se référer à
l’Intranet pour plus d’informations concernant les nouvelles règles de
convention collective en lien avec les différents types d’affichages.
 
Assurez-vous de joindre tous les documents attestant que vous rencontrez les
exigences et d'inscrire toutes informations pertinentes pour votre candidature
directement dans votre curriculum vitae.  Nous vous invitons à suivre l'évolution
de votre candidature dans votre dossier de postulation en ligne.  Nous
communiquerons uniquement avec les personnes dont la candidature est
retenue. 
 
 
DIVERSITÉ, ÉQUITÉ ET INCLUSION
 
La Ville de Montréal propose un environnement de travail où le respect, la
diversité, l’équité et l’inclusion sont des valeurs premières. 
 
Avec son programme d'accès à l'égalité en emploi et ses programmes
d’intégration en emploi, la Ville prend des moyens concrets pour augmenter la
diversité au sein de ses équipes de travail. 
 
Inclusive, la Ville s'efforce de réduire les obstacles dans les milieux de travail
rencontrés par les personnes en situation de handicap et met en place des
mesures facilitant l’accessibilité. À cet égard, des adaptations lors du processus
d’évaluation des compétences peuvent être offertes sur demande. 
 
Merci de contribuer à diversifier et enrichir la fonction publique montréalaise!

Postuler maintenant
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