A
McMasterville
JOIGNEZ-VOUS A NOUS!

OFFRE D'EMPLOI

Journalier opérateur
aux Services techniques
et des espaces publics

POSTE PERMANENT
A TEMPS PLEIN

+ SALAIRE COMPETITIF

+ ASSURANCES GOLLECTIVES

+REER COLLECTIF AVANTAGEUX

+ ACCES AUX INSTALLATIONS ET ACTIVITES MUNICIPALES
+ HORAIRE AVANTAGEUX




Responsabilités:

Sous la supervision du surintendant, le titulaire de ce poste exécute toutes
les taches liées aux Services techniques. Ce service est responsable de
I'entretien des parcs, espaces verts et batiments, des infrastructures
municipales et de toutes autres taches pouvant étre demandées.

Les principales fonctions seront les suivantes, sans s'y limiter:

o Effectuer I’entretien, la réparation et le remplacement des infrastructures
municipales des parcs, d'espaces verts, des batiments, d'eau potable,
d’'égouts, de chaussée, de signalisation, etc.

e Procéder a |'entretien hivernal des rues, des trottoirs et des
stationnements de la ville.

* Participer aux gardes de fin de semaine et de vacances (rotation avec les
autres journaliers).

Notre candidat idéal détient:

« Diplome d'études secondaires ou équivalent;
¢ Permis de conduire valide de classe 3;

« Expérience pertinente, minimum de trois (3) ans; R @ VICES TEcHNQUES g
. e , DEERE
» Attestation pour le cours de santé et sécurité sur les chantiers de ==

construction (ASP);

» Bonnes habiletés pour les travaux manuels;

» Expérience dans la conduite de machinerie de voirie et de déneigement
(un atout);

 Certificat de compétence d’opérateur en eau potable délivré par Emploi
Québec (un atout);

» Toute autre expérience pertinente sera considérée.

Le candidat doit étre en bonne santé, avoir de I'entregent, aimer travailler a
I'extérieur et faire preuve de disponibilité pour la garde de fin de semaine ou
de congé sur rotation et les heures supplémentaires, lors de travaux ne
pouvant étre reportés. S'il recoit un appel de service lorsqu’il est de garde, il
devra étre présent au garage municipal dans un délai maximal de 30 minutes.

Le candidat devra étre proactif, faire preuve d'autonomie et travailler en
équipe dans un esprit positif et orienté vers les solutions.

Conditions salariales et horaire:

» Taux horaire de 29,14 $ (échelon 1) et gamme d'avantages sociaux selon
la convention collective en vigueur
» Poste permanent (syndiqué) 40 heures/semaine

Autres

» Le candidat doit étre disponible pour effectuer des examens et/ou tests.




