
 

 

 

 

 

 

 

Située au nord de la région de Lanaudière, la MRC de Matawinie offre une qualité de vie exceptionnelle à 
ses quelques 57 395 citoyens ainsi qu’à ses nombreux visiteurs. La MRC de Matawinie compte quinze 
municipalités, un territoire non organisé (TNO) et une communauté autochtone. 

La MRC de Matawinie travaille quotidiennement pour être une organisation efficace et efficiente, tournée 
vers ses municipalités constituantes, valorisée et respectée par ses partenaires et reconnue par sa 
population. Elle aspire également à être un employeur recherché, misant sur les compétences de ses 
collaborateurs et la concertation de ses élus pour faire face aux défis actuels et futurs avec succès.  

À titre de collaborateur(trice), vous serez responsable de l’application de la réglementation en vigueur sur 
le territoire non organisé (TNO). La personne titulaire du poste interagit avec les citoyens et effectue les 
inspections sur le territoire pour le suivi des permis, des avis d’infraction et du maintien d’inventaire, des 
occupations sans droit et du camping en terres publiques. De plus, cette personne exécute certains 
travaux de voirie locale et intervient dans certains travaux de voirie forestière.  

 Procéder à l’inspection des immeubles du TNO, soit en territoire isolé (accessibles notamment 
par véhicule automobile, VTT, embarcation nautique);  

 Assurer l’application des règlements municipaux en vigueur sur le TNO auprès des citoyens et 
usagers du TNO; 

 Assurer l’application du règlement de camping sur les terres du domaine de l’État et prendre en 
charge la procédure s’y rattachant; 

 Informer les citoyens sur les règlements de construction, de zonage ou autres règlements en 
vigueur; 

 Émettre les avis et les constats d’infraction et en effectuer le suivi, notamment agir à titre de 
représentant du TNO à la Cour municipale;  

 Traiter les diverses plaintes et signalements; 

Votre contribution 

- Inspecteur(trice) TNO – 

Remplacement d’une durée d’un an 

 



 

 Procéder à la collecte d’informations et effectuer les inspections pour le maintien d’inventaire 
relatif à l’évaluation foncière sur le TNO; 

 Assurer l’application du programme de caractérisation des installations septiques des 
résidences situées sur le TNO; 

 Procéder aux repérages et à l’affichage des occupants sans droit et effectuer les suivis auprès 
du ministère des Ressources naturelles et des Forêts; 

 Inspecter le réseau routier sous la responsabilité du TNO en vue de coordonner et/ou procéder 
aux réparations ou entretiens nécessaires lorsque requis; 

 Effectuer la pose, l’entretien ou la réparation de certaines infrastructures ou équipements du 
TNO; 

 Participer aux opérations relatives à la Sécurité publique et civile lors d’évènements tels que 
des feux de forêt, disparitions, évacuations, dangers publics, etc.; 

 Communiquer et échanger avec différents partenaires et organismes en lien avec la gestion du 
territoire public;  

 Collaborer à tout autre mandat connexe en lien avec les opérations du service. 

 Détenir un diplôme d’études collégiales en aménagement du territoire, en inspection du bâtiment 
ou autre discipline pertinente; 

 Avoir un minimum d’une (1) année d’expérience dans un poste similaire; 

 Détenir un permis de conduire valide; 

 Être orienté vers le service à la clientèle; 

 Maîtriser les outils informatiques utiles au poste; 

 Communiquer adéquatement tant verbalement qu’à l’écrit; 

 Être capable de travailler dans un milieu forestier isolé. 

 

 Travailler à l’extérieur dans des conditions variées; 

 Pouvoir exécuter des suivis administratifs et du travail de bureau; 

 Être autonome et débrouillard; 

 Capacité de gérer le stress en situation d’urgence; 

 Être rigoureux et organisé; 

 Avoir la capacité de travailler en équipe; 

 Faire preuve de compréhension et de diplomatie. 

Votre profil 

Votre expertise 



 

 
 Temporaire, temps plein, saisonnier  

 Possibilité de faire du télétravail 

 Équipe dynamique et multidisciplinaire 

 Salaire entre 25,41$/heure à 34,26$/heure 

 Avantages sociaux en fonction des conditions en vigueur 

 Entrée en fonction : Septembre 2025  

 Entrée en fonction : dès septembre 2022 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ce poste vous intéresse ? Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae 
accompagné d’une lettre de présentation par courriel avant le 25 août 2025 à 12 h 00 à l’adresse 
suivante : rh@matawinie.org 

Seules les candidatures retenues seront contactées. Nous vous remercions de l’intérêt que vous portez à 
l’organisation. 

* L’emploi du masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte. 
** La MRC de Matawinie s'engage à préserver la confidentialité des renseignements personnels qui lui sont confiés 

et à ne pas communiquer ces renseignements personnels recueillis à des tiers, à moins que cela ne soit requis 
en vertu d'une obligation légale ou d'une ordonnance d'un tribunal.   

 

Pour postuler  

Vos conditions d’emploi 

Nos valeurs 

 Service à la clientèle 

 Collaboration 

 Sentiment d’appartenance 

 Épanouissement 

 Ouverture d’esprit 

 Dynamisme 

 Cohésion 
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