Saint‘-Jéa‘n-‘B"apt‘iste

OPERATEUR-TRICE EN TRAITEMENT DES EAUX USEES
LA MUNICIPALITE

Située sur le territoire de la CMM, et plus précisément, dans la Municipalité régionale de comté
de La Vallée-du-Richelieu, la Municipalité de Saint-Jean-Baptiste occupe un territoire de plus de
72 kilometres carrés, abrite une population de 3 350 personnes et administre un budget de
fonctionnement de plus de 6 millions.

REJOINS NOTRE EQUIPE!

Vous étes une personne professionnelle, dynamique et capable d’analyse et de résolution de
probléme? Vous appréciez travailler manuellement et vous souhaiteriez participer au projet
d’agrandissement de I'usine prévue d’ici 20277 La Municipalité de Saint-Jean-Baptiste vous offre
I"'opportunité de vous joindre a son équipe du Service du développement durable — Volet usine
d’assainissement des eaux usées en tant qu’opérateur-trice en traitement des eaux usées. Une
belle occasion de joindre une équipe professionnelle et enthousiaste!

DESCRIPTION DU POSTE

Sous la supervision du-de la chef-fe opérateur-trice en traitement des eaux, I'opérateur-trice
effectue notamment les fonctions suivantes :

e Analyses de laboratoire, suivi des boues, opération du pressoir;
e Entretien préventif des équipements (station et postes) ;

e Préparation de polymeére;

e Entretien des lieux;

e Identification des problématiques et proposition de solutions;
e Garde en alternance.

EXIGENCES DU POSTE

e Avoir au moins 1 an d’expérience dans un poste similaire en eaux usées;

Diplomé en traitement des eaux (DEP, AEC, DEC);

Certificat de qualification en traitement des eaux usées par station mécanisée (OW-1);
Maitrise de I'opération d’un systéme biologique (fossé d’oxydation) avec nitrification;
Aptitude en mécanique et électricité;

e Attestation en espace clos (atout);

e Certificat en secourisme en milieu de travail (atout);

e Posséder un permis de classe 5.



Municipalite d
Saint-Jean-Baptiste

QUALITES RECHERCHEES

e Participation au travail d’équipe;

e Bonjugement, tact et autonomie;

e Bonne condition physique;

e Faire preuve d’une grande disponibilité.

CONDITIONS D’EMPLOI

e Poste syndiqué permanent

e 40 heures/semaine

e Lundi au vendredi midi

e Rémunération annuelle : 73 091$

e Plan d’assurances collectives

e Régime complémentaire de retraite

e Programme d’aide aux employés (PAG)

e Banque de congés (12 x maladie / 5 x mobile)

Fin de I'affichage : mardi 26 ao(t 2025
Entrevue et présentation de preuves d’attestation : jeudi 28 aolt 2025
Entrée en fonction : 15 septembre

Les personnes intéressées qui répondent aux compétences recherchées sont invitées a faire
parvenir leur curriculum vitae accompagné d’une lettre de présentation, au plus tard le mardi
26 aolit 2025, par courrier électronique a I'adresse suivante : dir.dur.soc@msjb.qc.ca.

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.
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