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CONCOURS
PREAMBULE La Ville de Sherbrooke est a un tournant stratégique de son développement avec un fort potentiel
de croissance économique. Elle vient d'adopter sa toute premiére politique d'économie sociale, qui
vise a reconnaitre et a renforcer la contribution de ce secteur dans une perspective de
développement inclusif, durable et innovant.
Dans ce contexte stimulant, nous sommes a la recherche d'une personne influente, inspirante et
engagée pour contribuer activement a I'avenir de Sherbrooke, et qui jouera un réle central en
assurant la liaison entre les différents services municipaux et les partenaires externes.
Si le développement économique vous passionne, que vous possédez une expérience concréte
avec les entreprises d'économie sociale et une solide expertise en gestion de projet, nous
souhaitons vous rencontrer.
DEFIS ] Vos principaux mandats seront les suivants :
PROPOSES

- Concevoir et déployer la stratégie en économie sociale, en la traduisant en un plan d'action
concret et performant;

- Donner les orientations et porter la vision du développement de I'économie sociale auprés des
partenaires externes;

- Harmoniser les initiatives de la Ville avec les programmes existants dans I'écosystéme
entrepreneurial, de maniére a renforcer leur synergie avec les actions des autres paliers
gouvernementaux et des acteurs socioéconomiques;

- Elaborer un plan d'action aligné sur les orientations et les leviers identifiés dans la Politique
d'économie sociale de la Ville de Sherbrooke;

- Mettre en oeuvre les actions prévues et assurer le rayonnement de la Politique auprés des
différentes parties prenantes internes et externes.

- Contribuer activement a I'animation, a la concertation et a la mobilisation de I'écosystéme
entrepreneurial, notamment en participant a des événements d'affaires et de réseautage;

- Développer et entretenir des collaborations solides avec les partenaires socioéconomiques, les
instances gouvernementales ainsi que les différents services municipaux et les élus;

- Assurer une veille stratégique sur les tendances, les enjeux émergents et les besoins des
entreprises d'économie sociale, afin d'orienter les actions de la Ville de maniere proactive.

NOTRE OFFRE  Joindre une équipe dynamique et hautement compétente pour exercer un travail utile qui a un
impact sur la communauté.

Des conditions tres intéressantes vous sont offertes :

- Un poste permanent;

- Un salaire se situant entre 78 855 $ et 110 224 $;

- Des vacances pouvant aller jusqu'a sept semaines par année, selon I'expérience;

- Des congés de fin d'année entre Noél et le jour de I'an;

- Possibilité de télétravail en mode hybride;

- Un programme d'avantages sociaux, incluant un service de soins virtuels (télémédecine);
- L'adhésion a un régime de retraite a prestations déterminées;

- Le transport en commun gratuit avec la Société de transport de Sherbrooke (programme
Boulobus).

Sans oublier que de travailler a Sherbrooke, c'est jouir des avantages de la vie urbaine tout en
étant entouré de verdure, de montagnes et d'eau.



PROFIL
RECHERCHE

POSTULER

Vous détenez un baccalauréat en administration des affaires, en sciences sociales, en
développement économique ou dans un domaine connexe pertinent. Vous cumulez un minimum
de deux (2) années d'expérience pertinente, notamment en conseil stratégique, en planification et
en accompagnement de projets en économie sociale.

Vous vous distinguez par votre capacité a analyser des enjeux complexes, a proposer des
solutions innovantes et a mobiliser les parties prenantes autour d'objectifs communs.

Votre connaissance approfondie de I'écosystéme entrepreneurial et des acteurs de I'économie
sociale, particulierement a Sherbrooke, constitue un atout important. Un réseau professionnel bien
établi dans ce domaine renforcera votre capacité a agir comme catalyseur de projets porteurs
pour la collectivité.

Votre aisance a communiquer avec clarté et conviction, tant a I'oral qu'a I'écrit, vous permet de
mobiliser efficacement les parties prenantes autour d'une vision commune.

Postulez d'ici le 21 septembre 2025, 23 h 59.

Cet emploi vous intéresse? Vous n'étes pas déja sur le site de la Ville de Sherbrooke? Visitez le
site sherbrooke.ca/emplois dans la section « Emplois disponibles » pour accéder au portail de
recrutement.

Vous étes sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut a
gauche de votre écran.

Nous vous remercions de votre intérét. Nous communiquerons seulement avec les personnes
retenues.

La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les
autochtones, les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes
handicapées a soumettre leur candidature. L'évaluation comparative des études émise par le
ministere de I'l'mmigration, de la Francisation et de I'Intégration est exigée pour les diplémes
obtenus hors du Québec.



