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PRÉAMBULE

La Ville de Sherbrooke désire devenir une référence en urbanisme par la mise en place des meilleures pratiques en
aménagement et urbanisme durables. Il s'agit d'un milieu stimulant ayant des projets de toute nature (institutionnels,
industriels, commerciaux, résidentiels, etc.) et de diverses tailles. Ayant le statut de capitale régionale, les projets y sont
nombreux et diversifiés.
 
Reconnue pour son dynamisme culturel et social, la Ville de Sherbrooke est également réputée pour son environnement et
son cadre de vie agréable.

DÉFIS PROPOSÉS

Les techniciennes ou les techniciens en urbanisme permettront à la Ville de Sherbrooke de contribuer activement à
l’aménagement et au développement du territoire en analysant et en traitant des demandes en urbanisme et en
aménagement, tout en assurant la conformité des règlements municipaux.

Également, les candidats retenus seront appelés à :
 
- Collaborer avec des professionnels et divers intervenants afin de réaliser des études;
- Préparer des dossiers et produire différents outils de communication graphique et technique;
- Répondre aux citoyens, aux organismes et aux partenaires en fournissant des renseignements clairs et précis;
- Préparer les dossiers pour les comités cosultatifs d'urbanisme et, au besoin, y participer;
- Effectuer des relevés de terrain et contribuer à la mise à jour des plans et documents d’urbanisme;
- Assurer une vigie continue des lois, règlements et techniques de son domaine afin de maintenir une expertise de haut
niveau.

NOTRE OFFRE

Des conditions très intéressantes vous sont offertes :
 
- Deux postes permanents;
- Un salaire horaire se situant entre 29,82 $ et 48,57 $, selon l’expérience;
- Des vacances pouvant aller jusqu'à 6 semaines par année, selon l'expérience;
- Des congés de fin d'année entre Noël et le jour de l'An;
- Un horaire flexible et possibilité de télétravail en mode hybride;
- Un programme d'avantages sociaux;
- L'adhésion à un régime de retraite à prestations déterminées;
- Le transport en commun gratuit avec la Société de transport de Sherbrooke (programme Boulobus).
 



 
PROFIL RECHERCHÉ

Vous détenez un diplôme d’études collégiales (DEC) en technique d’aménagement et d’urbanisme ou en technologie de
l’architecture et vous comptez 3 années d'expérience pertinente dans l’application des lois et des règlements en matière
d’urbanisme et d’aménagement du territoire.
 
Ce poste est pour vous!

POSTULER

Postulez d'ici le 20 octobre 2025, 23 h 59.

Cet emploi vous intéresse? Vous n'êtes pas déjà sur le site de la Ville de Sherbrooke? Visitez le sherbrooke.ca/emplois dans
la section « Emplois disponibles » pour accéder au portail de recrutement. 

Vous êtes sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut à gauche de votre écran.

Nous vous remercions de votre intérêt. Nous communiquerons seulement avec les personnes retenues.

La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les Autochtones, les membres des
minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées à soumettre leur candidature. L'évaluation
comparative des études émise par le ministère de l'Immigration, de la Francisation et de l'Intégration est exigée pour les
diplômes obtenus hors du Québec.
 




