
  

 

 

INTÉRESSÉ.E? 
Postule dès maintenant à www.macarriereamagog.ca  

 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

Si tu aimes les chiffres, les suivis rigoureux, un quotidien varié sans routine et le contact avec 
les citoyens, ce poste est pour toi! 

 

Ton mandat 

Relevant de la trésorière adjointe, Division revenus, tu effectueras diverses tâches liées à la 
gestion des revenus municipaux. Tu participeras au processus de facturation, à la 
comptabilisation des encaissements et au suivi du recouvrement. Tu collaboreras à l’envoi des 
comptes aux contribuables et réaliseras d’autres opérations financières liées aux revenus. 
 
Tu seras également appelé·e à : 

 Soutenir la commise à l’encaissement lors des périodes achalandées et le remplacer en 
cas d’absence; 

 Appuyer la préposée au service à la clientèle – Division revenus, notamment pendant les 
périodes de forte demande ou en cas d’absence; 

 Répondre aux demandes provenant des divisions, des citoyens, des institutions 
bancaires et autres intervenants; 

 Effectuer des tâches variées liées au soutien général des activités du Service des 
finances; 

 Contribuer à certaines opérations financières liées aux comptes payables, selon les 
besoins. 
 

Ça t’interpelle ? Voici le profil que l’on recherche : 

 Diplôme d’études professionnelles (DEP) en comptabilité ou toute autre combinaison de 
formation et d’expérience jugée équivalente; 

 Maîtrise de la suite Office (niveau intermédiaire en Excel) et d’un logiciel comptable; 
 Minutie, rigueur, autonomie et débrouillardise; 
 Excellente maîtrise du français (oral et écrit); anglais parlé un atout; 
 Polyvalence, sens de l’organisation et approche client; 
 Capacité à apprendre rapidement et à collaborer en équipe. 

 
Notre offre 

 Une ambiance de travail chaleureuse, humaine et conviviale; 
 Une équipe dynamique, talentueuse et motivée; 
 Un horaire personnalisé de 36 h/semaine sur 4,5 jours (congé le vendredi après-midi!); 
 Un taux horaire à partir de 29,23 $/h jusqu’à 32,89 $ selon ton expérience; 
 Des congés maladie/obligations familiales monnayables si non utilisés; 
 Assurances collectives, télétravail occasionnel, télémédecine, régime de retraite à 

prestations déterminées, conciliation travail-famille, vacances et bien plus! 

Commis aux finances 
Poste permanent à temps plein 

http://www.macarriereamagog.ca/

