Pointe<s
Claire

Assistant moniteur et sauveteur ou assistante-monitrice et sauveteuse / Moniteur et
sauveteur ou monitrice et sauveteuse (Concours 2025-148)

Culture, sports, loisirs et développement communautaire
Postes temporaires — Concours ouvert aux candidats et candidates internes et externes

Mission du service

Le Service de la culture, des sports, des loisirs et du développement communautaire a pour mission d’améliorer la
qualité de vie en favorisant I'accessibilité, la participation active et l'intégration de tous les citoyennes et citoyens grace
a des installations, a des activités et a des services communautaires, culturels, sportifs et récréatifs d’excellence.

Responsabilités et objectifs de la fonction

Assistant moniteur et sauveteur ou assistante monitrice et sauveteuse
L’assistant moniteur et sauveteur ou l'assistante monitrice et sauveteuse enseigne les techniques de natation. Il ou
elle effectue la surveillance de la piscine avec un moniteur et sauveteur ou une monitrice et sauveteuse.

Les principales responsabilités du ou de la titulaire sont les suivantes :
e Aide ala surveillance de la piscine
Enseigner les techniques de natation
Evaluer les nageurs selon le programme de la Voie olympique
Communiquer avec les parents au besoin
Participer aux séances de formation et réunions
Assurer la mise en place et la disponibilité du matériel nécessaire aux activités
Effectuer toutes autres taches connexes

Moniteur et sauveteur ou monitrice et sauveteuse
Le moniteur et sauveteur ou la monitrice et sauveteuse enseigne les techniques de natation et effectue la surveillance
de la piscine.

Les principales responsabilités du ou de la titulaire sont les suivantes :
e Surveillance de la piscine
Assurer la sécurité des clients et clientes
Enseigner les techniques de natation
Evaluer les éléves selon le programme offert
Communiquer avec les clients et parents au besoin
Participer aux séances de formation et réunions
Assurer la mise en place et la disponibilité du matériel nécessaire aux activités
Effectuer toutes autres taches connexes

Exigences - assistant moniteur et sauveteur ou assistante-monitrice et sauveteuse
e Détenir un brevet de Croix de bronze valide
e FEtre bilingue (francais et anglais parlés et écrits)
o Certificat moniteur la Voie olympique ou 'équivalent a compléter dans les six (6) premiers mois de
I'embauche

o L'emploi nécessite moins de six (6) mois d'expérience

Exigences - moniteur et sauveteur ou monitrice et sauveteuse
e Détenir un brevet de Sauveteur national valide
o  Certificat moniteur la Voie olympique ou I'équivalent & compléter dans les six (6) premiers mois de
I'embauche
¢ Bilingue (francais et anglais parlés et écrits)
e L'emploi nécessite moins de six (6) mois d'expérience

Horaire
Horaire variable. Minimum de huit heures par semaine pendant les sessions d’automne, d’hiver et de printemps. Jour,
soir et fin de semaine.

Période d’affichage
Du 6 octobre au 1 décembre 2025

Pour soumettre votre candidature
Pour postuler, rendez-vous a www.pointe-claire.ca/fr/ville/lemplois/ et cliquez sur « Explorer les emplois disponibles. »
Vous devez soumettre votre candidature au plus tard le 1 décembre 2025.

* Selon la structure salariale du Ler janvier 2022 de la convention collective de travail des personnes salariées cols blancs de la Ville de Pointe-Claire 2016-2022. Le
salaire et le groupe salarial seront ajustés au moment de I'intégration a la nouvelle structure salariale prévue a la convention collective de 2023 a 2028.

La Ville de Pointe-Claire souscrit aux principes d'égalité en emploi. Des mesures d'adaptation peuvent étre offertes aux personnes handicapées en fonction de
leurs besoins.


http://www.pointe-claire.ca/fr/ville/emplois/

