
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

AIDE-MÉCANICIEN·NE AU SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS 
(Poste régulier à temps complet – 40 h / semaine) 

 
 

Vous recherchez un emploi stimulant dans un environnement de travail dynamique? La Ville de Sainte-Marie est l’employeur 
idéal pour vous! Un salaire concurrentiel ainsi qu’une gamme complète d’avantages sociaux vous y attendent! 
 
 
Description sommaire des tâches : 
 

• Assiste le mécanicien dans la réalisation de diverses tâches;  

• Évalue la nature et l'étendue des dommages et réparations à effectuer. Détermine les avantages ou inconvénients liés 
à la réalisation de ces réparations, puis transmet ses recommandations à son supérieur; 

• Effectue les travaux d'inspection et d'entretien de véhicules et équipements (Programme d'entretien préventif : P.E.P.); 

• Identifie les défectuosités de fonctionnement et effectue les ajustements, les mises au point et les réparations qui 
s'imposent; 

• Démonte entièrement ou partiellement les véhicules et équipements pour enlever les pièces défectueuses ou usées 
afin de les réparer ou de les remplacer avant de remonter le tout; 

• Démonte, répare ou remplace les moteurs ou autres parties maîtresses telles que la transmission, le différentiel, la 
servodirection, les systèmes électriques et hydrauliques, etc.; 

• Exécute les différents travaux sur des systèmes hydrauliques, dont la réparation, la modification, l'entretien, 
l'ajustement, etc.; 

• Conduit et/ou opère les différents appareils motorisés pour les essais. 

 
Exigences : 
 

• Détenir un diplôme d'études professionnelles (DEP) en mécanique de véhicules lourds ou mécanique automobile ou 
en mécanique d'engins de chantier; 

• Détenir un minimum de cinq (5) ans d'expérience;  

• Détenir un permis de conduire classe 5; 

• Détenir une carte de mécanicien classe A ou avoir réussi les trois examens du Centre de formation professionnelle 
(considéré comme un atout); 

• Détenir une carte de compétence P.E.P (considéré comme un atout); 

• Avoir un grand souci du détail et de la qualité; 

• Être débrouillard·e et polyvalent·e, avoir de la facilité à travailler en équipe et posséder une bonne capacité 
d’apprentissage. 

 
Salaire et avantages sociaux : 
 
Salaire horaire :  
(selon la convention collective en vigueur) 

 
 De 26,63 $/h à 33,29 $/h (échelle 2025) 
 
Horaire de travail :  
 
L’horaire de travail est celui prévu dans la convention collective, soit de 7 h à 12 h et de 13 h à 16 h 30 du lundi au jeudi et de 
7 h à 12 h le vendredi.  
 
 
Si ce défi vous intéresse, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae, accompagné de vos attestations scolaires, sous pli 
confidentiel ou par courriel au plus tard le 27 octobre 2025, à l’adresse suivante : 

 

 
POSTE D’AIDE-MÉCANICIEN-NE AU SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS 

Ville de Sainte-Marie 

270, avenue Marguerite-Bourgeoys 
Sainte-Marie (Québec) G6E 3Z3 

emplois@sainte-marie.ca 
 

Seul·e·s les candidat·e·s sélectionné·e·s pour une entrevue seront contacté·e·s. 

mailto:jean-philippe.therrien@sainte-marie.ca

