AFFICHAGE INTERNE ET EXTERNE

La Minerve
By
' OFFRE D’EMPLOI

CHAUFFEURS
POSTE REGULIER A TEMPS PLEIN

Municipalité située dans les Hautes-Laurentides, a une trentaine de minutes de Mont-Tremblant, comptant
136 lacs et offrant un milieu de vie de qualité et des plus attirants. Sa population est formée a la fois de
résidents et de villégiateurs.

La Municipalité de La Minerve offre un environnement de travail des plus agréables et est actuellement a la
recherche de candidats(es) pour combler deux postes de chauffeur.

FONCTIONS ET RESPONSABILITES :

Sous l'autorité du directeur du Service des travaux publics, le chauffeur effectue principalement les taches
suivantes :

e Conduire un véhicule routier lourd en respect des réglementations du ministére des Transports et
de la Société de |'assurance automobile du Québec en fonction des directives du directeur des
travaux publics ou de tout autre supérieur;

e Conduire un véhicule routier lourd muni d’équipements accessoires pour le déneigement et le
déglacage des routes;

e Assister le mécanicien dans I’entretien et la réparation des véhicules lourds;
e Conduire accessoirement une machinerie destinée au chargement des camions;
e Travailler de fagon sécuritaire en conformité avec les directives de prévention;

e S’assurer du bon état des véhicules et des équipements qu’il utilise et effectuer des travaux de
maintenance et de mécanique de base ne nécessitant pas de connaissances particulieres;

e Effectuer toutes les autres taches connexes de méme nature et en relation directe avec cette tache;

e Effectuer toutes taches prévues a la description de taches du journalier.

EXIGENCES :

Formation : Détenir un permis de conduire valide, minimum classe 3. Posséder une
classe 1 serait un atout.

Expérience : Expérience d’au moins trois ans dans un poste similaire.

Personnalité : Le candidat recherché se distingue par son enthousiasme, son leadership,

son autonomie et son professionnalisme. Ponctuel et consciencieuy, il
travaille en équipe, suggére des méthodes de travail dans I'intérét des
contribuables et dans le respect de l'autorité et de la hiérarchie de
I’employeur.

REMUNERATION ET AVANTAGES :

Selon la convention collective en vigueur, poste syndiqué avec avantages sociaux et régime de retraite.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae par la poste ou par courriel, en
indiquant « POSTE CHAUFFEUR », au plus tard le 11 novembre 2025 a 16 h, a I'adresse suivante : 6, rue
Mailloux, La Minerve (Québec), JOT 1S0, courriel : adjointe@municipalite.laminerve.gc.ca

Ce poste est ouvert a la fois aux hommes et aux femmes.

Nous remercions les postulants de leur intérét, toutefois nous communiquerons uniguement avec les
personnes sélectionnées pour les entrevues.
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