LEVISRECRUTE.COM

Technicien.ne en automation, instrumentation et contrble

Ville de Lévis

“% Lévis, Québec % 1 Poste disponible i Publié le : 6 octobre 2025 #: Expire le : 5 décembre 2025

DESCRIPTION DU POSTE

Ce qui t'attend

En tant que technicien.ne en automation, instrumentation et contréle, tu effectueras des taches techniques en
automation, instrumentation et contrdle notamment celles reliées a la programmation, la surveillance, au contrdle et
a la coordination d'activités inhérentes aux différents instruments, outils, applications requis pour la supervision et le
contrdle des ouvrages de traitement et de distribution de I'eau potable ainsi que de la collecte et de traitement des

eaux usées.

L’équipe et I'environnement de travalil

A la Direction de I'entretien des infrastructures, notre col est bleu et notre cceur est grand. Ensemble, nous veillons
a ce que chacun des services offerts aux citoyens.nes ainsi que tous nos batiments soient le plus impeccable
possible. A travers les saisons, des patinoires aux terrains de baseball, du déneigement au pavage de rue, notre

fierté, c’est de travailler sans relache, jour aprés jour, a rendre Lévis une ville ou il est bon de vivre.

Principales responsabilités

« Organise et réalise les activités de nature technique reliées au développement des applications informatiques,
des images graphiques et des bases de données pour les systémes de controle et d’acquisition de données
en temps réel, de gestion des alarmes et des systemes de télémesure utilisés afin de contréler et de surveiller
les usines de production d’eau potable, les stations d’épuration des eaux usées, les ouvrages connexes ainsi
que les réseaux d’aqueduc et d'égout.

« Etablit les standards et les stratégies de programmation et de contréle pour le service et dans le cadre des
projets. Réalise la programmation complexe nécessaire selon I'implantation des projets et le maintien des
opérations en collaboration avec les électrotechniciens et les mandataires externes.

« Agit comme personne-ressource. Fournit une assistance technique au personnel de son service ou,
au besoin, aux autres services de la Ville, en matiére d’instrumentation et de contrdle.

« Participe a la conception de méthodes de programmation, rédige des rapports d’opération et documente les
changements dans les registres.

« Décele, analyse ou corrige les anomalies et les problemes de programmation soumis, relativement
aux opérations des ouvrages d’eau potable et d’eaux usées.

« Participe, au besoin, a la conception, a l'analyse, a I'étude ou a la réalisation de divers projets ou de dossiers

spécifiques dans le domaine de l'instrumentation et du contrdle, nécessitant son expertise technique.

Profil recherché*

« DEC en technique de I'électronique industrielle, spécialisation instrumentation et automatisation ou I'équivalent
« Trois ans d'expérience pertinente

« Permis de conduire classe 5

« Autonomie, initiative et capacité a réaliser ses différents mandats avec un minimum d'encadrement

« Débrouillardise, collaboration et travail d'équipe

« Planification du travail

Autres informations:

« Période de garde a I'occasion (si besoin particulier ou en support pour un probléme plus complexe)

« Lieu de travail : variable selon les besoins du service

Type d'emploi

It

Poste régulier / Temps plein

Quarts de travail :

s

Jour

Heures de travail :

@

40 h/sem.

Emplacement

O,

Sur les lieux du travail

Salaire :

32,29 $ - 46,62 $ CAD Taux horaire
Syndiqué :

'Q, Oui

Documents requis

% cv

Documents facultatifs

m Lettre de motivation



Cet emploi est pour toi? Postule maintenant!
La date limite pour postuler est & titre indicatif seulement puisque nous traitons les candidatures en continu. Nous nous gardons le droit
d'écourter le concours dans le cas ol nous avons trouvé la personne qui correspond au profil recherché.

*Cette liste représente les compétences les plus importantes pour le poste.

La Ville de Lévis applique un programme d'accés a I'égalité en emploi notamment pour les femmes, les autochtones, les minorités

visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées et invite les personnes qualifiées a présenter leur candidature.

AVANTAGES

Régime de retraite a
prestations déterminées

Assurance collective Vacances

I I
Remboursement de 400$

Congés mobiles Congés de maladie au programme acces
mieux-étre





