
OFFRE D’EMPLOI 
 

Seules les personnes retenues en entrevue recevront une réponse. La Ville de Sainte-Julie s’engage à appliquer les principes d’équité en matière 
d’emploi. Si elles le désirent, les personnes handicapées peuvent recevoir de l’assistance dans le processus de présélection et de sélection. Il 
faut noter que le genre masculin est utilisé dans ce texte dans l’unique but d’en alléger la lecture. 

 
ANIMATEUR (-TRICE) MÉDIALAB 
SERVICE DES LOISIRS - BIBLIOTHÈQUE 
 

Un milieu de travail dynamique ! 

Le Médialab de la bibliothèque de Sainte-Julie est un lieu à la fine pointe de la technologie qui 
permet de créer des projets variés avec de l’équipement spécialisé tels qu’une imprimante 3D 
et une découpeuse laser. Comme animateur, tu auras la chance de concevoir, développer et 
animer des ateliers de création audiovisuelle, musicale et informatique pour des publics variés. 
Tu t’assureras du bon fonctionnement du Médialab et de l’équipement, tout en partageant ton 
intérêt à expérimenter. Finalement, tu superviseras les aspects logistiques du Médialab : accueil 
des participants, perception de l’argent relatif à l’utilisation du matériel, signature des décharges, 
etc. Ceci inclut la compilation des statistiques relatives au Médialab et la collaboration avec 
l’ensemble du personnel pour le succès des projets.  
 

Travailler avec nous, c’est : 

• Un emploi à temps partiel (maximum 25 heures par semaine, incluant le samedi et une à deux 
soirées en semaine) ;   

• Un taux horaire de 24,30 $ ; 
• Un programme d’aide aux employés et aux familles (PAEF) et un service de télémédecine ; 
• Des entraînements de groupe offerts gratuitement sur l’heure du dîner et plusieurs activités 

sociales et sportives entre collègues ; 
• Une équipe dynamique et des défis stimulants à relever ! 

 
Profil recherché : 

• Diplôme d’études post secondaire dans un domaine connexe ;  
• Connaissances des outils numériques et technologiques ; 
• Expérience en animation auprès des enfants et/ou des adultes ; 
• Bonnes aptitudes à communiquer et à vulgariser verbalement et à l’écrit, à former les 

utilisateurs ainsi qu’à transmettre habilement ses connaissances technologiques. 
 
Le défi t’intéresse ? Fais-nous parvenir ta candidature en remplissant le formulaire d’embauche 
en ligne au plus tard le 30 novembre 2025. 
 
 

 
 
 

https://www.ville.sainte-julie.qc.ca/administration/emplois/opportunite-d-emploi

