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PRÉAMBULE

Vous souhaitez évoluer dans une organisation dynamique où votre expertise en géomatique sera pleinement valorisée? La
Ville de Sherbrooke est actuellement à la recherche d’une technicienne ou d’un technicien en géomatique afin de combler un
mandat temporaire de 12 mois.

Vous souhaitez mettre vos compétences en géomatique au service d’une organisation tournée vers l’innovation et la
collaboration? Au sein de l‘équipe de la géomatique, vous aurez l’occasion de manipuler, d’analyser et de valoriser des
données géospatiales pour appuyer les projets municipaux et améliorer la qualité des services offerts à la population. C’est un
rôle où la rigueur technique rencontre l’utilité concrète!

DÉFIS PROPOSÉS

Plus précisément, vous serez responsable de :

- Compléter, d'actualiser et de valider les données du SIG en effectuant les recherches nécessaires dans des documents ou
auprès de personnes-ressources;
- Produire des données géospatiales en transformant et en géocodant des données non-spatiales (document texte, chiffrier
électronique, etc.) pour uniformiser les données produites;
- Mettre à jour les données géomatiques nécessaires aux systèmes de visualisation du territoire utilisés et de s'assurer de la
connectivité et traiter les erreurs en effectuant les validations appropriées;
- S'assurer de la conformité des toponymes en collaboration avec l'équipe de toponymie et la sécurité publique afin de réduire
les risques de confusion et assurer un meilleur repérage aux services d'urgence;
- Collecter et vérifier les informations contenues aux divers documents (plan cadastraux, cartes, devis d'arpentage, etc.) afin
de s'assurer de leur conformité avec les informations du SIG de la Ville et pour la confection de produits géomatiques;
- Vous contribuerez à offrir des outils d'aide à la décision efficaces pour l'ensemble des utilisateurs de la Ville.
 
NOTRE OFFRE

Des conditions très intéressantes vous sont offertes :

- Un mandat temporaire de 12 mois;
- Un salaire annuel se situant entre 49 175 $ et 80 098 $;
- Des vacances pouvant aller jusqu'à 6 semaines par année, selon l'expérience;
- Des congés de fin d'année entre Noël et le jour de l'An;
- Un horaire flexible et possibilité de télétravail en mode hybride;
- Un programme d'avantages sociaux;
- L'adhésion à un régime de retraite à prestations déterminées;
- Le transport en commun gratuit avec la Société de transport de Sherbrooke (programme Boulobus).
 



 
 PROFIL RECHERCHÉ

Vous détenez un diplôme d'études collégiales (DEC) en technologie de la géomatique, profil cartographie et comptez un
minimum de deux (2) années d'expérience pertinente reliée au domaine de l'emploi.

Vous démarquez par votre autonomie, votre initiative et votre souci du détail et de la précision.
Finalement, vous êtes en mesure de concevoir, de produire et de présenter des plans, des cartes et différents documents
cartographiques. La maîtrise du logiciel ESRI ArcGISPro est requise. La maitrise des autres produits de la suite ArcGIS
(Arcgis Online, FieldMap, Portal, Server, Urban) est un atout.

Vous démontrez de bonnes habiletés à résoudre des problèmes reliés à la saisie, au traitement, à l'exploitation et la
distribution d'information géospatiale et à contribuer à trouver des solutions réalistes.

Vous possédez un esprit d'analyse et de synthèse et vous êtes à l'aise de travailler dans un environnement au rythme rapide
et en constante évolution technique et technologique afin de guider l'équipe.

On vous reconnait pour vos compétences en communication interpersonnelle et organisationnelle, votre facilité à travailler en
équipe, à bien comprendre les besoins, à conseiller et à développer une relation harmonieuse avec les clients. Vous êtes
habile à exercer un rôle conseil et agile en négociation. Vous faites preuve de rigueur et êtes capable de traiter plusieurs
dossiers simultanément et comportant des échéanciers serrés.

Ce poste est pour vous!

POSTULER

Postulez d'ici le 23 novembre 2025, 23 h 59.

Cet emploi vous intéresse? Vous n'êtes pas déjà sur le site de la Ville de Sherbrooke? Visitez le site sherbrooke.ca/emplois
dans la section « Emplois disponibles » pour accéder au portail de recrutement.

Vous êtes sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut à gauche de votre écran.

Nous vous remercions de votre intérêt. Nous communiquerons seulement avec les personnes retenues.

Comment postuler?

LA VILLE S’ENGAGE

La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les Autochtones, les membres des
minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées à soumettre leur candidature. L'évaluation
comparative des études émise par le ministère de l'Immigration, de la Francisation et de l'Intégration est exigée pour les
diplômes obtenus hors du Québec.
 

Regarder sur

Sherbrooke : au cœur de l'effervesc…

 

https://www.sherbrooke.ca/fr/emplois/comment-postuler-a-la-ville
https://www.sherbrooke.ca/fr/emplois/travailler-a-la-ville/diversite



