
Viens travailler pour ton monde. emplois.v3r.net

Envoie-nous ta 
candidature.

La Ville de Trois-Rivières applique un programme d’accès à l’égalité et invite les femmes, les membres des minorités visibles et des minorités
ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature. Les personnes handicapées peuvent recevoir de 
l’assistance pour le processus de présélection et de sélection, si elles le désirent.

Pompières ou pompiers
Direction de la sécurité incendie et de la sécurité civile

Période d’affichage : 14 au 30 novembre 2025 
Type d’emploi : 	postes temporaires 
Salaire :  22,17 $/heure (salaire 2025)

Ton rôle
• Répondre aux appels d’urgence afin de porter secours aux personnes selon la mission et les divers services de sauvetage offerts;
• Effectuer des activités de prévention et d’éducation populaire;
• Prévenir et combattre les incendies;
• Entretenir le matériel d’extinction du service.

Tes avantages
• Exerce ton métier dans un des plus gros service incendie du Québec;
• La Ville est toujours en mouvement, chaque jour un nouveau défi t’attend!
• Tu peux te spécialiser pour aimer encore plus ce que tu fais;
• Il paraît qu’on est TRès accueillants.
• Ce poste est assujetti à la convention collective des pompières et des pompiers de la Ville de Trois-Rivières.

Exigences
• DEP en intervention en sécurité incendie;
• DEC ou AEC en prévention ou toutes autres formations sera considéré comme un atout.

Qualifications et habiletés requises
• Capacité de résistance au stress;
• Aptitude à communiquer efficacement verbalement ou par écrit;
• Détenir un permis de conduire de classe 4A valide (véhicule d’urgence);
• Être disponible en tout temps;
• Satisfaire aux exigences d’une enquête de réputation (consentement écrit des recherches);
• Demeurer à une distance maximale de 25 kilomètres de route du 2250, boulevard des Forges;
• Satisfaire aux exigences physiques.

Fais parvenir ton curriculum vitae 
avant le 30 novembre 2025 en 
spécifiant le numéro de concours 
dans l’objet du courriel.

ressourceshumaines@v3r.net

Concours 2025-502-T




