
 
OFFRE D’EMPLOI 

 

Opérateur au service des travaux publics et LEET (classe 3) 

 

DESCRIPTION SOMMAIRE DU POSTE 

Sous l’autorité du directeur du service des travaux publics, l'opérateur exécute divers 
travaux liés aux opérations municipales, incluant le déneigement, la collecte des matières 
résiduelles ainsi que l’entretien de base des équipements. Il participe également aux 
activités liées aux réseaux d’eau potable et d’eaux usées (LEET) et à l’entretien général 
des infrastructures de la Localité. 

La connaissance et l’expérience en mécanique constituent un atout majeur pour ce poste. 
 

LES DÉFIS À RELEVER 

• Conduire et opérer différents engins lourds (camions, chargeurs, etc.) de façon 
sécuritaire et efficace. 

• Réaliser les opérations de déneigement, sablage et épandage abrasif durant la 
saison hivernale. 

• Participer aux travaux de voirie, nivelage et entretien des routes en toute saison. 

• Collaborer avec l’équipe des travaux publics lors des interventions sur le terrain. 

• Effectuer les inspections quotidiennes et de base des équipements utilisés. 

• Détecter les problèmes mécaniques simples et assurer un suivi avec l’équipe 
responsable. 

• Contribuer au maintien et à la disponibilité optimale de la flotte municipale. 

• Participer à la collecte et au transport des ordures et matières résiduelles. 

• Collaborer à l’entretien des réseaux d’aqueduc et d’égouts (au besoin). 

• Effectuer des travaux d’entretien général des bâtiments, infrastructures et espaces 
publics. 

• Offrir un soutien lors de situations d’urgence (bris, tempêtes, inondations, 
incidents). 

• Appliquer rigoureusement les règles et consignes en matière de santé, sécurité et 
environnement. 

• Contribuer activement à un milieu de travail sécuritaire, collaboratif et respectueux. 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

Formation 

• Diplôme d’études secondaires 

• Permis de conduire classe 3 valide (exigé) ou être en mesure de l’obtenir 
rapidement. 

• Certificat en santé et sécurité au travail (un atout). 

• Formation ou expérience en mécanique d’équipements lourds ou mécanique 
automobile (un atout important). 

 

Compétences et aptitudes 



• Expérience en conduite d’équipements lourds et en travaux municipaux. 

• Expérience en conduite d’équipements lourds et en travaux municipaux ; 

• Connaissances de base en mécanique ; 

• Polyvalence, autonomie et sens des responsabilités ; 

• Capacité à travailler en équipe et à collaborer efficacement avec les collègues ; 

• Attitude respectueuse et professionnelle auprès des citoyens, des partenaires et 
des membres de l’équipe. 

 

TRAITEMENT ET CONDITIONS DE TRAVAIL  

Statut   :  Poste permanent à temps plein. 

Horaire : 37,5 heures par semaine, du lundi au vendredi, avec disponibilité requise les 
fins de semaine ou en dehors des heures normales de travail. 

Salaire : Entre 32,65 $ et 40,98 $ / heure (selon l’expérience) 

Début   :  Le plus tôt possible. 

Avantages sociaux compétitifs : 

• Régime de retraite à prestations déterminées 

• Assurances collectives 

• Logement fourni 

• Prime d’éloignement : 9 000 $ / an (13 000 $ avec personnes à charge) 

• Formations continues 

• Équilibre travail-vie personnelle 

 
POUR POSTULEZ  

Faites parvenir votre CV et une lettre de motivation avant le 30 novembre 2025 à l’adresse 
suivante : dg@localiteradisson.com 
 

NOTES IMPORTANTES 

• Nous remercions toutes les personnes intéressées. Seules les personnes 
retenues seront contactées. 

• La Localité de Radisson applique un programme d’accès à l’égalité en emploi. 

• Le masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte. 

• La Localité s’engage à offrir un environnement inclusif, équitable et respectueux 
pour tous. 

 

DATE LIMITE : 30 novembre 2025 

ENTRÉE EN FONCTION : Le plus tôt possible 

mailto:dg@localiteradisson.com

