Ville de

Saint-Joseph  GeeRE D’EMPLOI - CONTREMATTRE(SSE)
AU SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS

Située a proximité de grands centres urbains, la Ville de Saint-Joseph-de-Beauce est une des
villes fondatrices de la Beauce qui compte plus de 5 000 habitants. C’est une ville toujours en
pleine croissance bénéficiant d’'un environnement tranquille et enchanteur par ses vues
imprenables sur la vallée de la riviere Chaudiére.

TES AVANTAGES :

e Salaire établi selon 'Entente établissant la rémunération et les conditions de travail du
personnel cadre;

Programme d’assurances collectives et fonds de pension;

Horaire de 40 heures par semaine du lundi au vendredi midi;

Primes de garde;

Le privilege de travailler avec une équipe d’expérience, dynamique et polyvalente!

TES RESPONSABILITES :

Sous la supervision du directeur du service des travaux publics, le/la contremaitre(sse) au
service des travaux publics assume les responsabilités de la division opérationnelle du service
et la supervision des employés. ll/elle assure I'entretien de la voirie, des batiments, des
véhicules et des infrastructures de loisirs. ll/elle voit a I'entretien des réseaux d’aqueduc et
d’égouts sanitaires et pluvial et supervise les activités de déneigement.

e Analyser et déterminer la main d’ceuvre, les équipements et les matériaux nécessaires
a la réalisation des différents travaux a effectuer;

e Participer aux processus d’achat ou de location de matériel et d’équipement;

¢ Planifier et surveiller les différents travaux et réparations a effectuer pour I'entretien des
batiments et des équipements, lesquels peuvent étre exécutés a I'interne ou a I'externe;

e Coordonner et superviser les différents travaux d’entretien et de réparation reliés aux
infrastructures routiéres, d’aqueduc et d’égouts;

e Assurer le suivi et la réalisation travaux reliés aux requétes citoyennes et celles
provenant des autres services municipaux;

e S’assurer du respect des normes du ministére des Transports et de la Mobilité durable
en matiére de signalisation sur les routes municipales;

o Vérifier les feuilles de temps des employés et veiller a faire appliquer la convention
collective, les normes du travail, les politiques et procédures de la Ville ainsi que les
réglements gouvernementaux (ex. : RSST);

e Approuver les factures;

e Recevoir, selon un horaire établi, les appels d’'urgence concernant les travaux publics
en dehors des heures ouvrables;

e Favoriser un environnement de travail positif, harmonieux et sécuritaire;

e Exercer un leadership favorisant la participation, 'engagement et la motivation des
employés sous sa responsabilité;

e Effectuer toutes autres tadches connexes a la demande de son supérieur.
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TON PROFIL :

Tu détiens un dipléme d’études collégiales (DEC) en technologie du génie civil ou
toute autre combinaison de formation et expérience jugée équivalente;

Tu possédes plus de trois (3) ans d’expérience en supervision d’employés;

Tu utilises la suite Office (Word et Excel un atout);

Tu lis et interprétes des plans et tu as de I'expérience en surveillance de chantier;

Tu détiens un permis de conduire de classe 5 valide ainsi qu'une attestation du cours
de Sécurité sur les chantiers de construction;

Tu possédes une bonne connaissance du frangais;

Tu es disponible a effectuer la garde et a travailler le soir et les fins de semaine lors des
activités de déneigement ou lors d’urgences;

mais SURTOUT :

Tu fais preuve de leadership et d’esprit d’équipe;

Tu as une bonne gestion du stress;

Tu es rigoureux dans 'application des processus et des procédures;

Tu es créatif et orienté vers des solutions;

Tu es autonome et débrouillard;

Tu es motivé et prét a relever les nombreux défis qui font partie intégrante du milieu
municipal!

POUR POSTULER :

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation au plus
tard le 5 janvier 2026 a info@vsjb.ca.

Nous assurons 'acces a I'emploi sans discrimination a toute personne désirant soumettre sa
candidature. Seules les personnes retenues dans le cadre du processus de sélection seront
contactées.
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