AMP pE JO\)‘

ANIMATRICE & ANIMATEUR
DE CAMP DE JOUR

FAIS LA DIFFERENCE CET ETE : REJOINS NOTRE EQUIPE !

CONDITIONS DE TRAVAIL

e 25juin au 14 ao(t 2026, du lundi au vendredi (8 semaines) - possibilité d'une 9e semaine du 17 au 19 ao(t 2026 ;
« Des chandails avec ton nom de camp et un chandail a capuchon pour TOI,

» Un environnement de travail sain, ouvert et dynamique avec des employeurs qui sont la pour TOI,

» Entre 30 & 40 heures par semaine;

« Etre disponible dés la mi-avril (temps partiel - formations) & de la fin juin & la fin aoQt (temps plein);

« Etre disponible aux divers formations et planifications d’avant-camp (obligatoire).

ancuw.ss TACHES

Animer, encadrer et superviser des enfants entre 5 et 12 ans;
« Planifier et animer des programmations d’activités;
o Assurer la sécurité et le bien-étre des enfants;
« Participer aux réunions d'équipe de fagon dynamique;
« Participer activement a la vie du camp de jour, a I'organisation et la préparation des activités;
» Assister aux formations;
« Assurer un suivi aupres des parents;
» Effectuer toutes autres taches connexes.

HIGENCES

Etre aux études actuellement et prévoir y retourner a I'automne 2026;
o Avoir 16 ans et plus;
« Etre disponible pour les formations préalables (horaire variable entre avril et juin);
» Posséder des aptitudes en animation, en planification et en organisation;
« Avoir de I'expérience avec les enfants de 5 a 12 ans;
» Faire preuve de dynamisme et de créativité;
» Avoir des capacités et de la facilité a travailler en équipe;
« Posséder un diplome d'aptitude aux fonctions d’animateur (DAFA), un atout;
« Posséder une formation de premiers soins valide, un atout.

TU VEUX POSTULER ? NUMERISE PAR BALAYAGE LE CODE QR JUSTEICI
AVANT LE VENDREDI 27 FEVRIER 2026 (12H)!

SEULES LES PERSONNES RETENUES SERONT CONTACTEES POUR UNE ENTREVUE.

CAMP DE JOUR
MUNICIPAL

ACQ CONFORME 2025



