
      

AGENT·E SAISONNIER·ÈRE

 EN ENVIRONNEMENT

TYPE DE POSTE : TEMPS COMPLET, TEMPORAIRE
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Le poste parfait pour les amoureux de la nature !

Le poste parfait pour les amoureux de la nature !

Tu es une personne rigoureuse, tu as un bon sens de l’observation et tu 

t’intéresses aux enjeux environnementaux qui façonnent le territoire ?
 
Au sein du Service de l’environnement, tu contribueras à l’application de la réglementation municipale et à la création de 
contenus d’information et de sensibilisation sur les enjeux environnementaux qui touchent le territoire de Sainte-Anne-des-Lacs.

Ton futur terrain de jeu :
 

Rejoins notre équipe et profite d’un horaire avec des vendredis qui se terminent à midi, d’une formule équilibrée 
entre télétravail, présence au bureau et activités sur le terrain, ainsi que de mandats concrets et stimulants.

Traitement salarial et avantages sociaux 

•	 Salaire : 29,56 $ l’heure
•	 Horaire : 35 heures par semaine, du lundi au vendredi
•	 Télétravail : possibilité de télétravail à temps partiel
•	 Durée de l’emploi : 12 semaines

Dépôt de candidature
Envoyez votre curriculum vitae, accompagné 
d’une lettre de motivation, au plus tard le lundi 9 
février 2026, 17 h à monsieur Mathieu Langlois, 
directeur du Service de l’environnement : 
mlanglois@sadl.qc.ca
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Description du poste
 
Responsabilités spécifiques

Volet information et sensibilisation

•	 Bonifier et maintenir à jour la page Web municipale dédiée à l’environnement
•	 Créer et planifier du contenu hebdomadaire pour les médias sociaux de la Municipalité ;
•	 Rédiger du contenu pour le journal municipal trimestriel ;
•	 Traiter les demandes citoyennes liées aux enjeux environnementaux. 

Volet réglementaire

•	 Réaliser la caractérisation des quais sur le territoire et constituer une base de données ;
•	 Analyser les demandes et effectuer les inspections requises pour les permis liés aux coupes d’arbres, aux quais 

et aux puits d’eau potable, puis en faire rapport à la direction ;
•	 Effectuer des inspections ciblées afin d’évaluer la conformité des bandes de protection riveraines et assurer les 

suivis nécessaires.

Volet soutien au Service de l’environnement

•	 Effectuer le relevé GPS des fossés municipaux et structurer une base de données ;
•	 Soutenir l’adjoint au Service de l’environnement dans différents suivis, notamment l’échantillonnage des lacs et 

des cours d’eau, la collecte de données terrain et certaines inspections ;
•	 Accomplir toute autre tâche connexe confiée par la supérieure ou le supérieur immédiat.

La personne recherchée

•	 Étudie dans un domaine lié à l’environnement ou dans tout autre domaine connexe pertinent
•	 Maîtrise les logiciels de la suite Office et l’environnement Windows ;
•	 Fait preuve de entregent, est dynamique, diplomate, patiente et courtoise ;
•	 Démontre une connaissance des logiciels géomatiques QGIS ou ArcGIS (un atout) ;
•	 Présente un sens aigu du service à la clientèle et de l’observation, est autonome, débrouillarde et a une grande 

capacité d’écoute ;
•	 A un intérêt pour le travail en extérieur ;
•	 Détient un permis de conduire de classe 5 valide.

À propos de la Municipalité de Sainte-Anne-des-Lacs
Située dans les Laurentides avec une population de près de 4000 habitants, la Municipalité recèle un important 
attrait pour son offre de villégiature ou d’habitation permanente dans un environnement naturel où se côtoient les 
massifs forestiers, milieux humides et cours d’eau fournissant des habitats riches pour la faune et la flore. Comme 
son nom en fait mention, elle est surtout riche de lacs, mais aussi de reliefs et d’espaces verts. Ses résidents : familles, 
retraités et travailleurs sont à la recherche d’un havre de paix à proximité des grands centres. La Municipalité est en 
croissance et prévoit de le demeurer pendant plusieurs années. Son administration cherche à offrir à ses citoyens 
d’excellents services municipaux, et y parvenir avec la participation d’employés compétents, motivés et dévoués, qui 
ont à cœur la qualité de vie des annelacoises et des annelacois. 


