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CONTREMAITRE, HORTICULTURE, FORESTERIE ET PEPINIERE
(durée approximative de 8 mois - avril a novembre annuellement)
Service des travaux publics | Concours 2026-06-EXT

A propos de la Ville de Boisbriand

Située a la porte d'entrée de la région des Basses-Laurentides, Boisbriand offre une panoplie d’activités communautaires,
culturelles et sportives a plus de 29 000 citoyens. Ville a caractére résidentiel, commercial et industriel, sa situation
géographique privilégiée, au carrefour des autoroutes 13, 15 et 640, est un atout considérable. Boisbriand charme par son
offre de services, ses espaces verts et son accessibilité aux berges de la riviere des Mille {les.

L’engagement, I'intégrité, le respect et I'équité sont au coeur de l'identité et de la culture organisationnelle.

Boisbriand, une ville a proximité des grands centres ou il fait bon vivre au rythme de nos vies!
Principaux rdles et responsabilités

e Mobilise et supervise le personnel sous sa responsabilité, participe au recrutement, coordonne et identifie les besoins
de formation, favorise le développement des compétences et le partage des informations, en assure le suivi;

o Elabore, supervise et assure le suivi dans I'exécution des activités d’entretien et d'opérations de la pépiniére,
foresterie et de I'horticulture;

e Maintien l'inventaire des arbres a jour de méme que I'horticulture via les plates-formes géomatiques;

e Agit atitre de personne ressources quant aux relations avec les citoyens en foresterie et horticulture;

e Réalise les estimations des colts pour I'ensemble des travaux liés a I'entretien de la pépiniere, a la production de
végétaux, de la foresterie, et aux activités horticoles;

e Agit a titre de responsable de I'achat et de I'utilisation des différents produits et pesticides, procede aux dépistages,
identifie les besoins et s’assure des traitements appropriés et émet des recommandations;

e Supervise, contréle et vérifie la qualité des travaux réalisés par des entrepreneurs ou sous-traitants et veille au respect
des exigences contractuelles associées aux contrats octroyés a des tiers par la Ville.

Qualifications et compétences

e Diplome d'études collégiales (DEC) en paysage et commercialisation en horticulture ornementale ou toute autre
formation ou expérience jugée pertinente;

e Minimum 5 ans d’expérience pertinente en milieu municipal et/ou syndiqué;
e Certification pour I'application et I'utilisation des pesticides;
e Connaissance du logiciel municipal Acces Cité (un atout);

o Excellentes aptitudes pour les relations interpersonnelles et la communication a tous les niveaux hiérarchiques et
vision orientée vers I'approche client;

e Adaptabilité et aisance a changer rapidement les priorités en fonction des urgences;

e Orienté vers les résultats et apte a mener plusieurs dossiers en parallele et en équipe;

e Esprit d'analyse, organisation, planification et habileté en résolution de problémes;

e Bonne connaissance des logiciels MS Office (Word, Excel, Outlook) et facilité avec divers logiciels;
e Bonne connaissance de la géomatique (un atout);

e Bonne connaissance du francais parlé et écrit.

Salaire, horaire et avantages

La rémunération est basée sur la classe 4 du Manuel de conditions professionnels d’emploi du personnel cadre. A cela
s'ajoute un programme d'avantages sociaux des plus concurrentiels. L'horaire de travail est du lundi au jeudi pour une
période de 8 mois, approximativement d’avril a novembre sur une base annuelle.

Pour postuler

La personne intéressée a poser sa candidature doit s'inscrire via notre site Carriére en cliquant ici.

A la Ville de Boisbriand, nous valorisons la diversité et I'inclusion. Nous invitons donc les femmes, les Autochtones, les
minorités visibles et ethniques ainsi les personnes handicapées a soumettre leur candidature.

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez communiquer avec le Service des ressources humaines au 450 435-
1954 poste 7233.

Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature. Toutefois, seules les personnes sélectionnées pour
une entrevue seront contactées. Le processus de sélection pourrait comprendre un (ou des) test(s) en complément de
I'entrevue.


https://emploi.boisbriand.ca/jobs/7059717-contremaitre-horticulture-foresterie-et-pepiniere-service-des-travaux-publics?promotion=1792186-trackable-share-link-contremaitre

