Le Camp aventure ados a été spécifiquement congu pour mieux répondre aux
besoins des adolescents plus jeunes. Organisé par la Zone ados de Dorval, il vous
promet un été rempli de nombreuses activités et d’expériences amusantes!

En tant que moniteur(trice), tu seras responsable de créer un environnement
sécuritaire, stimulant et amusant pour les adolescents. Ton réle consiste a planifier
et animer des activités variées, encadrer les participants, favoriser I'esprit d'équipe et
contribuer a leur développement. Si tu es créatif(ve), énergique et que tu aimes
travailler avec les jeunes, ce poste est pour toi!

Si tu veux faire partie d’une équipe passionnée, travailler dans un
environnement stimulant et vivre un été inoubliable, on veut te rencontrer!

Voici ce que la Cité de Dorval peut vous offrir :

Type d'emploi :

Une affectation syndiquée 4 titre d’auxiliaire au
sein de la direction des loisirs et de la culture -
division loisirs et parcs

Horaire de travail
Variable (maximum 35 heures), selon les
besoins du service

Emplacement :
Centre communautaire Sarto-Desnoyers
1335 chemin Bord-du-Lac-Lakeshore, Dorval

Taux horaire :
16.459%
RESPONSABILITES DETAILLEES (ne se limitant pas) : RESPONSABILITES GENERALES ET OBJECTIFS DE LA
FONCTION :
e Motiver les adolescents en démontrant de l'enthousiasme et une
énergie constante; Responsable d'encourager les adolescents a participer dans la planification, la
e FEtablir un rapport avec les adolescents; publicité et la mise sur pied de clubs/activités pour lesquels ils ont exprimé un

e Encourager la participation des adolescents dans la planification, la intérét/désir. Assister aux événements spéciaux dans la communauté.

promotion et I'exécution d'activités, d'événements spéciaux et/ou
d'excursions;
e  Encourager les adolescents a offrir leur aide bénévolement dans les

FORMATION, EXPERIENCE ET CERTIFICATION :

diverses activités communautaires: e Dipléme d'études professionnelles pertinent a la fonction;

e Responsable d'aider les adolescents dans la formation de leurs
comités (i.e. danse);
e  Superviser et animer les adolescents au Centre d'amusement pour

o  Expérience de travail en lien avec I'emploi, soit avec les adolescents
ou la communauté, un atout.

adolescents; HABILETES ou CARACTERISTIQUES PARTICULIERES :

o Contacter diverses organisations récréatives pour organiser des
événements spéciaux;

e Promouvoir des événements par l'usage d'affiches, de feuillets, de
communiqués de presse, de bulletins d'écoles et par la communication
directe;

e Soumettre a I'animateur responsable des adolescents des
propositions pour des nouveaux programmes et des événements
spéciaux;

o Assister aux rencontres réguliéres du personnel;

o Aider les autres moniteurs/quartier avec les activités connexes;

o Travaliller en étroite collaboration avec la personne désignée au centre
aquatique dans la planification et I'exécution de diverses activités pour
adolescents;

o  Compléter les rapports jugés nécessaires.

Energique, dynamique et flexible;

Démontrer de la confiance en soi;

Capable d'établir un rapport efficace et amical avec le public;
Aimer travailler avec les adolescents;

Capable de se motiver;

Avoir un bon sens des responsabilités.

Les personnes intéressées et possédant les qualifications ci-haut énumérées sont priées de se rendre sur le site Internet de la

Cité de Dorval au www.ville.dorval.qc.ca.

La Cité de Dorval applique les principes d'égalité en emploi et invite donc les femmes, les autochtones, les membres des minorités visibles
et des minorités ethniques ainsi que les personnes présentant un handicap a soumettre leur candidature et mentionner expressément leur

groupe d’appartenance.
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