
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Technicien(ne) urbaniste et géomaticien(ne) 

 

Statut : Permanent, temps plein 
Entrée en fonction : À discuter 
Lieu de travail : Lac-Etchemin 

 

Sous la supervision du directeur des services publics, urbanisme et environnement, 
la personne sélectionnée jouera un rôle clé dans la gestion du territoire municipal, à 
travers trois volets : l’urbanisme, l’environnement et la géomatique. 

Volet urbanisme 

• Préparer, analyser et émettre les permis de construction, de rénovation, 
d’agrandissement, d’occupation, etc.; 

• Soutenir l’analyse et le traitement des demandes de permis (construction, 
rénovation, lotissement, etc.); 

• Répondre aux citoyens et professionnels concernant la réglementation 
d’urbanisme; 

• Effectuer des inspections terrain et rédiger les rapports nécessaires; 
• Collaborer à la mise à jour et à l’application des règlements d’urbanisme; 
• Participer à l’élaboration de plans d’aménagement et de développement. 

Volet environnement 

• Effectuer des visites régulières pour vérifier l’application des règlements 
municipaux en matière d’environnement (gestion des eaux pluviales, respect 
des bandes riveraines, etc.) ; 

• Valider la conformité des installation septiques ainsi que des vidanges et 
effectuer le suivi des entretiens annuels; 



• Rédiger des rapports d’inspection et formuler des recommandations 
d’intervention au besoin ; 

• Assurer la transmission rapide des informations pertinentes au directeur et 
aux autres membres de l’équipe concernée ; 

• Participer à la sensibilisation des citoyennes et citoyens sur les bonnes 
pratiques environnementales ; 

• Collaborer à l’amélioration continue des processus environnementaux 
municipaux. 

Volet géomatique 

• Concevoir, mettre à jour et exploiter les bases de données géomatiques 
municipales (cartographie, SIG); 

• Effectuer la collecte, la gestion et l’analyse de données spatiales liées aux 
infrastructures, zonages, réseaux d’aqueduc, etc.; 

• Supporter les équipes internes dans la production de cartes thématiques, 
d’analyses spatiales et de rapports géomatiques; 

• Collaborer à l’amélioration des processus de gestion des données pour 
l’optimisation des opérations municipales. 

 

Profil recherché  

• Diplôme d’études collégiales en urbanisme, en technologie de la géomatique 
ou toute formation pertinente; 

• Expérience dans un poste similaire (un atout); 
• Maîtrise des outils informatiques (suite Office, logiciels SIG tels que ArcGIS, 

QGIS, Autocad Map). La municipalité utilise QGIS et les plateformes de 
d’azymut et PG; 

• Connaissance de la réglementation en urbanisme et des processus 
municipaux; 

• Permis de conduire valide de classe 5, obligatoire; 
• Esprit d’analyse, rigueur, autonomie et bonnes aptitudes 

communicationnelles; 
• Capacité de travailler en équipe multidisciplinaire et d’interagir avec le public. 

 

 

 



 

Conditions offertes 

• Salaire concurrentiel selon la formation et l’expérience; 

• Horaire flexible et milieu de travail stimulant; 

• Gamme complète d’avantages sociaux (assurances collectives, régime de 
retraite, etc.); 

• Possibilité de formation continue et de développement professionnel. 

 

Toute personne intéressée est priée de faire parvenir son curriculum vitae à M. Patrick 
Lachance avant le 20 février (16 h), par courriel à reception@lac-etchemin.ca ou par 
la poste au 208, 2e Avenue, Lac-Etchemin (Québec) G0R 1S0.  

 


