K3 Boisbriand

Coordonnateur(trice) loisirs

Mandat temporaire d'environ 6 mois
SERVICE DES LOISIRS

Batis I'avenir avec nous! A la Ville de Boisbriand, fais partie
d'une équipe dynamique qui transforme les idées en actions et
contribue chaque jour a une communauté vivante et inspirante.

POSTULER MAINTENANT

LOCALISATION Service des loisirs NUMERO D’AFFICHAGE 2026-09-EXT

TA FUTURE EQUIPE )

Ta gestionnaire directe sera Edith Barriére et tu seras entouré d'une équipe de coordonnateurs, d’animateurs et de
gens passionnés de sport et de loisirs.

TES PRINCIPALES RESPONSABILITES )

o Coordonne et participe a la planification, a 'organisation et a la réalisation des activités confiées, par une
affectation adéquate des ressources et en conformité aux budgets alloués;

o Effectue les recherches requises pour les activités a offrir et/ou pour la réalisation des activités confiées;

o Participe au processus de sélection et d'embauche du personnel saisonnier et s'assure de leur formation;

o Organise, distribue et vérifie le travail dans le champ de ses activités;

« Elabore selon les orientation recues les horaires de travail.

TES AVANTAGES )

e Une rémunération horaire de 46,18 $ (incluant une majoration de 15 % en reconnaissance de I'absence
d’avantages sociaux — une belle fagon de maximiser votre rémunération directe);

e Une gratuite te donnant accés a diverses commodités a la Ville;

e Un acces au programme d'aide aux employés et a la famille;

e Des rabais corporatifs te donnant accés a de nombreux avantages auprés de nos partenaires (activités
familiales, accés au gym et plus encore!);

e Un horaire flexible permettant de mieux concilier travail et vie personnelle;

e Et plus encore a découvrir!


https://emploi.boisbriand.ca/jobs/7215878-coordonnateur-trice-loisirs-mandat-temporaire-d-environ-6-mois?promotion=1837745-trackable-share-link-coordo-loisirs-temporaire
https://www.ville.boisbriand.qc.ca/activites/carte-loisirs

LES PREREQUIS )

e Diplome d'études collégiales (DEC) en techniques d'intervention en loisirs;

e Posséder un minimum de deux (2) années d’expérience pertinente dans un poste similaire;

e Intérét/habiletés a travailler différents dossiers communautaires (accessibilité universelle, bénévolat,
événements, jardins communautaires, activités 50 plus, familiale et jeunesse, etc.), un atout;

e Excellentes aptitudes pour les relations interpersonnelles, la communication et vision orientée vers
I'approche client;

e Faire preuve de créativité, de débrouillardise et d'un bon esprit d'équipe.

QUI SOMMES-NOUS? )

A la Ville de Boisbriand, la proximité est au coeur du quotidien. Avec plus de 400 employés, chacun a un impact
concret aupres des 29 000 citoyens et peut faire rayonner ses idées. Facilement accessible et entouré d'espaces
verts et de services, Boisbriand offre un milieu de travail stimulant ou développement professionnel et bien-étre vont
de pair.

Ici, tu contribues a plus grand que toi.

Ici, ta carriere est rythmée par notre communauté.

CONTACT

Conseillere en ressources humaines - Service des ressources humaines

Ce que nous offrons!
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Flexibilité Avantages Santé Vie active Commodités Développement
et équilibre sociaux et mieux-étre et loisirs au quotidien professionnel

Intéressé(e) a postuler? 940, boul. de la Grande-Allée

Tél. : 450 435-1954
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