Saint-Lazare

Offre d’emploi

Le développement durable :

Se prendre en main...
Aujourd'hui pour demain

La Ville de Saint-Lazare est une ville verte, reconnue pour son charme champétre et son souci de préserver
I'environnement. Elle est soucieuse d’offrir une qualité de vie exceptionnelle permettant I'épanouissement
des familles puisqu’elles jouent un réle de premier plan dans sa communauté. Satisfaire les besoins et les
attentes de ces familles en matiére de loisirs et de culture est une priorité.

La Ville de Saint-Lazare, située a 45 km au nord-ouest de Montréal, offre ses services a une population de
plus de 22 900 habitants. Son équipe de travail se démarque par son dynamisme et son dévouement.

La Ville de Saint-Lazare est a la recherche d’une personne afin de combler la fonction suivante :

Préposé et assistant au chef de division technique du service des
infrastructures (Remplacement d’une durée de 9 mois)

Résumé des principales fonctions :

Sous la supervision du chef de division technique du service des infrastructures, le
candidat retenu devra notamment :

o Effectuer des relevés d’arpentage;

e Mettre en plan les projets a caractére technique;

e Reéaliser de la surveillance de chantier;

e Faire des calculs de quantités préalablement a la conclusion des contrats;
o Estimer les colts de divers projets;

e Effectuer toutes autres taches connexes
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Qualification et exigences requises :

Votre candidature pourra étre considérée si vous détenez la qualification suivante et
répondez aux exigences ci-dessous :

o DEC en génie civil ou une expérience jugée pertinente dans le domaine municipal,

o Avoir une trés bonne connaissance des logiciels WORD, EXCEL et AUTOCAD;

o Avoir une excellente connaissance des régles de la langue francaise a l'oral
comme a l'écrit;

o Avoir une bonne connaissance des régles de la langue anglaise a I'oral;

o Avoir un sens de l'organisation développé de maniére notamment a pouvoir gérer
efficacement les priorités;

. Etre autonome, diplomate, integre et discret;

. Etre minutieux.

La connaissance du milieu municipal et une expérience dans un poste ayant des
fonctions similaires sont des atouts.

Nous offrons :

Une échelle salariale entre 36,41$ et 41,32% selon expérience.
La possibilité de faire du télétravail.
Mandat temporaire de 9 mois a temps plein.

Un horaire de 35 heures/semaine et une fin de semaine qui débute le vendredi
midi TOUTE L’ANNEE!

Merci de faire parvenir votre curriculum vitae au Service des ressources humaines. Par
courriel : rh@yville.saint-lazare.qc.ca avec la mention en objet : Concours « Préposé et
assistant au chef de division »

L'utilisation du masculin vise a alléger le texte.

Programme d’accés a I'égalité en emploi :

La Ville de Saint-Lazare souscrit aux principes d'acces a I'égalité en emploi et invite les femmes, les autochtones, les membres de minorités
visibles et ethniques ainsi que les personnes handicapées a poser leur candidature. Des mesures d’adaptation pourront étre offertes, sur
demande, selon la situation. Soyez assurés de la confidentialité de cette information.

Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais ne
communiquerons qu'avec celles retenues pour l'entrevue.
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