
 

2026-20-EXT 

Étudiant(e)s en prévention incendie 
SERVICE DE SÉCURITÉ INCENDIE  

Bâtis l’avenir avec nous! À la Ville de Boisbriand, fais partie 

d’une équipe dynamique qui transforme les idées en actions et 

contribue chaque jour à une communauté vivante et inspirante. 

 

 

 

 LOCALISATION  Caserne de Boisbriand 

POSTULER MAINTENANT  

NUMÉRO DE L’AFFICHAGE  

 

Ton gestionnaire direct sera Martin Tétreault et tu seras entouré d'une équipe de pompiers, d’agents, d’inspecteurs 
et de chefs aux opérations et formation.  

 

 

• Effectuer la vérification des avertisseurs de fumée en lien avec le programme d’inspection des bâtiments de 

la Ville; 

• Colliger et produire les plans particuliers d’intervention des bâtiments catégorie de risque 3 et 4 en lien avec 

le programme d’inspection des bâtiments de la Ville; 

• Effectuer la vérification d’éléments de préventions incendie; 

• Supporter les inspecteurs en prévention incendie. 

 

 

• Une rémunération horaire de 22,70 $; 

• Un accès au programme d’aide aux employés et à la famille; 

• Des rabais corporatifs te donnant accès à de nombreux avantages auprès de nos partenaires (activités 

familiales, accès au gym, etc.);  

• Et plus encore à découvrir! 

  

https://emploi.boisbriand.ca/jobs/7238575-etudiant-e-s-en-prevention-incendie?promotion=1847409-trackable-share-link-etudiant-e-s-en-prevention-incendie


 

• La personne doit être âgée de 15 à 30 ans au début de l’emploi (Critère d’admissibilité du programme Emplois 

d’été Canada 2026); 

• Détenir un diplôme d’études professionnelles (DEP) en sécurité incendie, ou en voie d’obtention; 

• Détenir un permis de conduire classe 4A, valide; 

• Bonnes connaissances de la Suite Office (Word, Excel, Outlook) et divers équipements informatiques et 

bureautiques; 

• Travail d’équipe, bon jugement, discrétion, confidentialité, sens des responsabilités et de l’organisation, 

autonomie, souci du détail, débrouillardise et polyvalence, habileté à offrir un service à la clientèle de qualité; 

• Connaissance du logiciel Target et celle du territoire seront considérées comme des atouts. 

 

 

À la Ville de Boisbriand, la proximité est au cœur du quotidien. Avec plus de 400 employés, chacun a un impact 
concret auprès des 29 000 citoyens et peut faire rayonner ses idées. Facilement accessible et entouré d’espaces 
verts et de services, Boisbriand offre un milieu de travail stimulant où développement professionnel et bien-être vont 
de pair. 

Ici, tu contribues à plus grand que toi. 

Ici, ta carrière est rythmée par notre communauté. 

 

Postulez avant le 3 mars 2026, 9 h en cliquant sur « postuler maintenant » au haut de la page. 

 

 

 

 

 

 

CONSULTER LE SITE  

https://emploi.boisbriand.ca/

