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PRÉAMBULE
 
La Ville de Sherbrooke s'est dotée de règles relatives à la salubrité, l'occupation et l'entretien de bâtiment permettant
d'améliorer notre milieu de vie.

Vous désirez faire partie d'une équipe dynamique et compétente? Vous avez le goût de relever de nouveaux défis? Nous
avons un emploi pour vous!

DÉFIS PROPOSÉS

À titre d'inspectrice ou d'inspecteur en salubrité et environnement, vous serez responsable de faire respecter les lois et
règlements en matière de salubrité, d'hygiène et de nuisances.

Vous effectuerez des enquêtes et des inspections à la suite de plaintes, rédigerez des rapports, émettrez les avis aux
contrevenants et en assurerez le suivi.

Enfin, vous devrez sensibiliser et renseigner le public sur les lois et les règlements relatifs à la salubrité et l'environnement.

NOTRE OFFRE
 
Des avantages qui font la différence!

En plus de relever des défis stimulants, vous bénéficierez de conditions avantageuses :

- Un poste permanent;
- Un salaire annuel se situant entre 52 270 $ et 85 139 $, selon l'expérience;
- Un horaire de travail de 35 h par semaine;
- Des vacances pouvant aller jusqu'à 6 semaines par année, selon l'expérience;
- Un horaire flexible et possibilité de télétravail en mode hybride;
- Un programme d'avantages sociaux;
- L'adhésion à un régime de retraite à prestations déterminées;
- Le transport en commun gratuit avec la Société de transport de Sherbrooke (programme Boulobus).

PROFIL RECHERCHÉ

Vous détenez un diplôme d'études collégiales (DEC) en environnement, hygiène et sécurité du travail.

Vous possédez 1 année d'expérience pertinente reliée au domaine de l'emploi, de préférence dans les activités d'inspection.

Vous possédez une connaissance des lois et règlements régissant la salubrité, l'hygiène et l'environnement.

On vous reconnait pour votre autonomie, votre excellent jugement, votre sens de l'organisation, votre rigueur, votre sens de
l'observation et votre bonne capacité d'analyse. Vous faites preuve de tact, de diplomatie, d'une capacité d'adaptation dans les
situations diverses, notamment avec des clientèles vulnérables, d'une aisance à communiquer verbalement et par
écrit et vous valorisez un service aux citoyens de qualité.



Vous possédez un permis de conduire ainsi qu'un véhicule pour vous déplacer sur le territoire..
 
POSTULER
 
Postulez d'ici le 8 mars 2026, 23 h 59.

Cet emploi vous intéresse? Vous n'êtes pas déjà sur le site de la Ville de Sherbrooke? Visitez le site sherbrooke.ca/emplois
dans la section « Emplois disponibles » pour accéder au portail de recrutement.

Vous êtes sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut à gauche de votre écran.

Nous vous remercions de votre intérêt. Nous communiquerons seulement avec les personnes retenues.

Comment postuler?

LA VILLE S’ENGAGE

La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les Autochtones, les membres des
minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées à soumettre leur candidature. L'évaluation
comparative des études émise par le ministère de l'Immigration, de la Francisation et de l'Intégration est exigée pour les
diplômes obtenus hors du Québec.

 

Regarder sur

Sherbrooke : au cœur de l'effervesc…

https://www.sherbrooke.ca/fr/emplois/comment-postuler-a-la-ville
https://www.sherbrooke.ca/fr/emplois/travailler-a-la-ville/diversite



