Avis d’affichage Sherréike

SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES
CONCOURS COLS BLEUS

PREPOSEE OU PREPOSE A L'ECOCENTRE / SUBSTITUT CHEF D'EQUIPE - ECOCENTRE

SERVICE DE L'ENTRETIEN DES INFRASTRUCTURES
DIVISION SALUBRITE

POSTE PERMANENT

NUMERO DE CONCOURS
BLEUR-011-2026
PREAMBULE

Le Service de I'entretien des infrastructures (SEI) de la Ville de Sherbrooke assure la fonctionnalité, la durabilité et la sécurité
des infrastructures municipales. Dans cette mission, la Division de la salubrité joue un réle clé dans la gestion des matieres

résiduelles, notamment en coordonnant les services de récupération, de réemploi et de valorisation offerts aux citoyennes et

citoyens, dont les écocentres municipaux.

A Sherbrooke, les deux écocentres recoivent plus de 150 000 visiteurs et visiteuses par année et offrent une solution
responsable et accessible pour détourner de I'enfouissement un large éventail de matiéres.

DEFIS PROPOSES

En tant que préposée ou préposé a I'écocentre, vous contribuez concrétement a la protection de I'environnement et au service
aux citoyens et citoyennes. Vous assurez le bon fonctionnement de I'écocentre en accueillant les utilisateurs et utilisatrices,
en veillant a la gestion efficace de la disposition des matiéres résiduelles et au maintien de la propreté, de la sécurité et de
I'ordre sur le site.

A titre de chef d’équipe — écocentre, vous serez la référence sur le plancher pour assurer des opérations efficaces,
sécuritaires et accueillantes et vous jouerez un rdle clé pour mobiliser une équipe expérimentée, favoriser la collaboration et
soutenir 'amélioration continue.

NOTRE OFFRE
En plus de relever des défis stimulants, des conditions trés intéressantes vous sont offertes!

e Un poste permanent, combinant les opérations quotidiennes et la supervision des activités de I'écocentre, vous permettant
de mettre a profit vos forces terrain tout en élargissant vos compétences;

¢ Un horaire de 40 heures par semaine, réparti sur un horaire variable qui apporte de la variété dans votre routine et vous
permet d’optimiser vos moments personnels en dehors du travail;

¢ Un salaire horaire se situant entre 22,38% et 36,20% (salaire 2025);

e Des vacances pouvant aller jusqu'a 6 semaines par année, selon I'expérience;

¢ Un régime d'avantages sociaux complet, incluant un service de télémédecine, ainsi qu'un régime de retraite a prestations
déterminées;

e Un Programme d'aide au personnel pour vous soutenir au quotidien;

¢ Le transport en commun gratuit avec la Société de transport de Sherbrooke (programme Boulobus).

PROFIL RECHERCHE

¢ Vous détenez un dipldme d'études secondaires ou I'équivalent;

¢ Vous possédez une carte de sécurité sur les chantiers de construction;

e \ous détenez un permis de conduire classe 5;

¢ Vous cumulez 36 mois d’expérience dans un écocentre ou dans une installation dédiée a la revalorisation des matieres et
vous appréciez le travail extérieur autant que l'interaction quotidienne avec la clientéle;

¢ Vous vous démarquez par votre sens des responsabilités, votre autonomie et votre bon jugement dans I'application des
procédures et des regles de sécurité. Votre organisation du travail, votre initiative et votre souci de la qualité vous



permettent d’assurer des opérations fluides et sécuritaires;

» Vous favorisez la collaboration et étes capable de mobiliser une équipe terrain composée de collegues expérimentés.
Votre entregent, votre sens du public et votre capacité a communiquer de maniére claire et respectueuse font de vous une
personne-ressource appréciée tant par la clientéle que par I'équipe.

Si vous vous reconnaissez dans ce role et souhaitez contribuer a un service essentiel, nous aimerions vous rencontrer !
POSTULER
Postulez d'ici le 8 mars 2026, 23 h 59.

Cet emploi vous intéresse? Vous n'étes pas déja sur le site de la Ville de Sherbrooke? Visitez le site sherbrooke.ca/emplois
dans la section « Emplois disponibles » pour accéder au portail de recrutement.

Vous étes sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut a gauche de votre écran.
Nous vous remercions de votre intérét. Nous communiquerons seulement avec les personnes retenues.

Comment postuler?

LA VILLE S’TENGAGE

La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les Autochtones, les membres des
minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées a soumettre leur candidature. L'évaluation

comparative des études émise par le ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration est exigée pour les
dipldbmes obtenus hors du Québec.



