Et si c’était vous?

EMPLOYEUR
Ville de Saint-Jéréme

Service des travaux publics
Division - Technique

495, rue Filion

TYPE DE POSTE

Poste syndiqué (col bleu)
Temporaire - Durée
approximative d’un an
(R-1246)

Affichage interne et externe

HORAIRE
3%9h/semaine
Variable jour/soir/nuit

REMUNERATION

Selon la convention collective
envigueur :

De 34,59 $2343,24 $/h
Classe 15

DATES POUR POSTULER
Du 20 février au 5 mars 2026

vsj.ca/emplois

-~

Ville de\

SAINT-JEROME

MECANICIEN D’APPAREILS MOTORISES

Vous désirez faire carriere au sein d’une organisation qui a a cceur ses employés? Vous
voulez faire partie d’'une équipe dynamique ot vous pourrez grandir et enrichir vos
connaissances? Vous recherchez un environnement offrant de la reconnaissance et
des chances d’avancement? Nous avons des possibilités!

e Conciliation travail-vie personnelle

e Horaire de 4 % jours/semaine

e Accés aun service complet de télémédecine et un programme d’aide aux employés
pour soi et toute la famille !

Le titulaire du poste effectue des travaux comportant la vérification, la
réparation, [l'ajustement et [I'entretien des composantes mécaniques
hydraulique et d’appareils motorisés (essence, diesel, électrique, propane et
hybride).

Le travail s’accomplit sous surveillance générale et est recu sous forme de
directives orales ou écrites. Dans I'exercice de son métier, qui s'étend
généralement sur une catégorie d’appareils motorisés de la Ville, 'employé doit
pouvoir diagnostiquer les causes ordinaires de défectuosité lorsque ces
derniéres ne lui ont pas été préalablement indiquées, et effectuer,
conformément aux regles du métier, les travaux mécaniques que comportent la
réparation et la mise en bon état de fonctionnement de I'appareil. Un employé
de rang supérieur surveille les travaux et les vérifie lorsqu’ils sont terminés.

VOS PRINCIPALES RESPONSABILITES

e Diagnostiquer des problemes, juger si les pieces affectées doivent étre
remplacées, réparées ou réusinées, dresser les listes des pieces de rechange
suivant les catalogues et réaliser les réparations de véhicules;

e Inspecter, entretenir et réparer des voitures, des camions lourds ou légers,
de la machinerie lourde, des systémes hydrauliques, des systémes
électroniques, ainsi que des appareils divers fonctionnant a I'essence, au
diesel, a I'électricité et aux carburants de rechange;

e Inspecter, entretenir et réparer des systémes de climatisation;

e Installer et balancer les roues a I'aide d’appareil a cet effet; remplacer les
parties défectueuses telles que coussinet, essieux, amortisseur;

e Usiner les piéces provenant de diverses composantes mécaniques ou
hydrauliques;

Calibrer des composantes et divers systémes de véhicules;


http://www.vsj.ca/fr/offres-demploi.aspx

. En lien avec les demandes des clients internes, analyser, concevoir et réaliser divers aménagements pour
répondre aux besoins;

. Effectuer les réparations des véhicules sur les chantiers et sur la route, s'il y a lieu;

e  Effectuer I'entretien préventif (PEP) pour les véhicules de la Ville;

e  Conduire ou opérer les véhicules ou appareils afin d’en vérifier le bon fonctionnement;

. Effectuer différents travaux mineurs de débosselage et de peinture;

. En lien avec le travail des mécaniciens, exécuter certains travaux de coupage et de soudure;
e Aubesoin, effectuer le remorquage des véhicules enlisés;

e  Conduire al'occasion, des chariots élévateurs;

e  Utiliser divers équipements d’essai, incluant des outils électroniques ou manuels et des ordinateurs de
diagnostic. Utiliser des bases de données et I'équipement approprié pour la réparation et I'entretien de
véhicules;

e  Utiliser les systémes informatiques, et ainsi que des outils manuels conventionnels;

e  Effectuer tous travaux connexes demandés par son supérieur ou son remplacant.

EXIGENCES DU POSTE

e  Détenir un diplome d’études professionnelles en mécanique de véhicules lourds, en mécanique d’engins de
chantier, ou de machineries lourdes;

e  Posséder un permis de conduire valide;

e  Posséder un permis de conduire classe 3, un atout.

VOUS AVEZ LE PROFIL RECHERCHE?

Les candidats intéressés doivent soumettre leur candidature par le biais du site Web de la Ville de Saint-Jéréme
(vsj.ca/emplois), en joignant obligatoirement leur curriculum vitae ainsi gu’une copie de leur dipléme et de leur permis
de conduire. Les candidatures doivent étre déposées avant le 5 mars 2026, a 23 h 59. Des tests pourraient étre requis
afin d’évaluer les capacités, les compétences et les connaissances des candidats.

La Ville de Saint-Jérome applique un programme d’acces a I'égalité en emploi et invite toutes les personnes qualifiées
a présenter leur candidature, en particulier les femmes, les membres de minorités visibles et ethniques, les
autochtones et les personnes en situation de handicap. Egalement, ces personnes peuvent nous faire part de leurs
besoins particuliers en lien avec le processus de sélection pour I'emploi convoité afin de faciliter I'étude de leur
candidature. Les outils de sélection peuvent étre adaptés aux besoins des personnes en situation de handicap, et ce, a
toutes les étapes du processus de recrutement.
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Postulez a vsj.ca/emplois .Y
SAINT-JEROME







