VS-26-043 — Conseiller(ere) en informatique

UNIm%UE

Tu veux piloter des projets qui font avancer une ville ?
On cherche 2 chargés de projet en informatique préts a faire bouger la Ville de Saguenay!

Des défis variés, une équipe innovante et surtout une occasion unique de contribuer a la transformation
numérique de la Ville.

Vos principaux défis
En tant que chargé(e) de projet informatique, vous participerez activement a la transformation
numérique de la Ville.
- Innovation technologique: Identifier et intégrer les derniéres technologies pour optimiser nos
processus et améliorer notre efficacité.
- Gestion de projets: Mener a bien des projets informatiques complexes de la conception a la réalisation,
en assurant la qualité et le respect des délais.
- Collaboration d'équipe: Travailler en étroite collaboration avec des équipes multidisciplinaires pour
garantir I'alignement des objectifs et la cohérence des solutions.
- Résolution de problémes : Résoudre de maniére proactive les défis techniques et opérationnels,

assurant ainsi la continuité des activités.

1. Analyse les exigences d'affaires avant le début d'un projet; élabore une description structurée de
I'idée de ce projet qui répond aux exigences d'affaires et contribue a déterminer les priorités;

2. Assure la planification, I'organisation, la coordination entre les différents intervenants (clients
internes, fournisseurs externes, ressources techniques, etc.) et la réalisation des travaux relatifs aux
projets qui lui sont assignés; identifie les taches a étre réalisées, et en assure le suivi; s'assure d'avoir les
ressources matérielles, humaines et financieres nécessaires a la réalisation de ces projets; assure la
conformité du projet par rapport aux exigences d'affaires; s'assure du respect des budgets, des
échéanciers;

3. Effectue I'analyse de processus; propose des solutions basées sur les meilleures pratiques
d'amélioration continue et d'optimisation;

4. Participe a la mise en place d'outils d'intelligence d'affaires au sein de |'organisation;

5. Effectue I'analyse fonctionnelle en vue de développement d'applications internes et travaille en étroite
collaboration avec les équipes de développement;

6. Effectue I'analyse de données pour répondre aux besoins des gestionnaires et propose une interface
de consultation des données;

7. Rédige des devis de soumissions; vérifie les soumissions recues ou tout autre document afin de
s'assurer de leur conformité technique; infor le suivi complet et autorise les paiements; analyse et
recommande toutes demandes de changements qui impactent le projet en relation avec son champ
d'expertise;

8. Autorise I'approbation finale aux déploiements de projets informatiques aprées en avoir assuré la
qualité par une multitude de tests faits sous sa responsabilité;

9. Paramétrise et configure, au besoin, certaines fonctionnalités dans des applications ou produits
existants;

10. Effectue une veille technologique dans son domaine d'expertise.



Le profil recherché
Exigences

e BAC eninformatique

e 5 ans d'expérience pertinente en gestion de projet

e Posséder un permis de conduire classe 5 valide

e Expérience en amélioration continue (formation LEAN) sera considérée un atout

e Le détenteur de ce poste sera amené a utiliser son véhicule personnel dans I'exercice de ses
fonctions.

e Compétences et habiletés requises

e Démontrer du leadership et posséder d'excellentes aptitudes pour les communications et les
relations interpersonnelles;

e Avoir de I'autonomie et une bonne capacité d'adaptation;

e Faire preuve de créativité, d'innovation et d'ouverture d'esprit.

Pourquoi nous choisir?

La Ville de Saguenay offre plusieurs avantages pour répondre aux besoins de ses employés, par exemple:

e une vaste gamme d'avantages sociaux;

e un horaire flexible et un horaire d'été particulier;

e une possibilité de télétravail en mode hybride (selon la politique en vigueur);

e lareconnaissance d'expérience pour le salaire et les vacances;

e un programme d'appui a la pratique sportive;

e un des plus avantageux régimes de retraite (prestation déterminée);

e une gamme compléte de programmes d'assurance maladie, vie et salaire (incluant la
télémédecine);

e un programme de support pour la formation continue;

e une attention soutenue dans le domaine de la santé et sécurité de ses travailleurs.

Un milieu de vie diversifié

La Ville de Saguenay souscrit a la Loi sur I'accés a I'égalité a I'emploi dans les organismes publics avec le
programme d'acces a I'égalité en emploi. A cette fin, elle invite les femmes, les membres des minorités
ethniques ou visibles, les autochtones et les personnes en situation de handicap a poser leur
candidature.

Des mesures d'accommodement peuvent étre offertes aux personnes en situation de handicap afin de
favoriser leur pleine participation au processus de recrutement. N'hésitez pas a communiquer avec nous
au besoin.

Service : Ressources informationnelles

Localisations : Arrondissement de La Baie

Salaire horaire : 45,57 CAD - 59,96 CAD

Statut : Poste régulier

Catégorie d'emploi : Col blanc professionnel

Horaire de travail : 35 h

Voici le lien et le code QR : https://carriere.saguenay.ca/jobs/7279334-conseillere-conseiller-
en-informatigue?promotion=1859665-trackable-share-link-rim
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