
  
 
 
  

  

 

Offre d’emploi  

Préposé à l’entretien des parcs et des bâtiments – s aisonnier  
 

Au cœur des Laurentides, la MRC des Pays -d’en-Haut  mise sur la nature et le plein air. Joignez -vous à notre équipe 

pour entretenir nos installations et nos parcs  linéaires  (le Corridor aérobique et le P’tit train du nord ). Une occasion 

idéale pour ceux qui aiment le travail manuel en plein air et souhaitent contribuer à rendre ces espaces accessibles 

à tous!  
 

 

Type de poste :  saisonnier (possibilité de poste permanent ) 

Durée  : au moins 32 semaines, d e mai  à décembre  

Horaire :  35 heures /semaine du lundi au vendredi  

 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS  : 

• Réparer et entretenir les sentiers, équipements et installations (ponts, barrières, ponceaux, signalisation, 

etc.); 

• Effectuer divers travaux  d’entretien général  : tonte de pelouse, élagage, peinture, nettoyage, manutention, 

etc.; 

• Utiliser et entretenir des équipements comme des tondeuses, scies mécaniques, cisailles électriques, etc .;  

• Patrouiller les parcs linéaires  pour signaler les réparations à faire;  

• Assurer une présence quotidienne sur les sites et maintenir l’image de la MRC auprès des utilisateurs;  

• Effectuer la manutention d’équipement et de matériel nécessaire à l’entretien (charges parfois lourdes) ; 

• Effectuer, au besoin, l’entretien ménager des blocs sanitaires, des bâtiments et des équipements sous la 

responsabilité de la MRC ; 

• Accomplir toute autre tâche connexe.  

 

CE QUE NOUS RECHERCHONS  : 

• Expérience pertinente en lien avec l’emploi d’au moins un (1) an dans des domaines comparables tels que 

travaux publics, parcs et espaces vert s, foresterie ; 

• Détenir un diplôme d’études secondaire s; 

• Détenir un p ermis de conduire classe 5 valide et savoir manœuvrer une remorque ; 

• Bonne condition physique, capacité à soulever des charges et à travailler dehors dans des conditions 

climatiques variées;  

• Dextérité manuelle et habileté avec les outils ; 

• Détenir une attestation de santé et sécurité sur les chantiers,  signaleur, scie mécanique et premiers soins 

(atouts  importants ); 

• Aptitude pour le travail d’équipe et bon sens du service à la clientèle ; 

• Être consciencieux avec les outils et les équipements;  

• Capacité d’adaptation et faire preuve d’autonomie et de débrouillardise . 

 



  
 
 
  

  

 

CE QUE NOUS OFFRONS  : 

• Poste permanent  saisonnier , à raison de 35 heures par semaine du lundi au vendredi (possibilité de poste 

permanent à l’année);  

• Salaire compétitif  : classe 3, taux horaire débutant à 28,04$ (14 échelons);  

• Gamme complète d’avantages sociaux  : REER, assurances collectives, congés mobiles, programme d’aide 

aux employés, comité social, environnement stimulant et bien plus!  

 

Faites parvenir votre curriculum vitae au plus le 15 mars 202 6 à :  

 

MRC des Pays -d’en-Haut, 1014, rue Valiquette, Sainte -Adèle (Québec) J8B 2M3  

Courriel  : rh@mrcpdh.org     

Site Internet  : www.lespaysdenhaut.com  

La MRC des Pays -d’en -Haut  souscrit au principe de l’égalité d’accès à l’emploi et invite les femmes, les membres des 

minorités visibles et ethniques, les autochtones à présenter leur candidature.   

Nous remercions toutes les personnes de leur intérêt pour ce poste, mais seuls les candidats sélectionnés seront contactés. 

Le masculin est utilisé à titre épicène . 
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