
Viens travailler pour ton monde. emplois.v3r.net

Envoie-nous ta 
candidature.

La Ville de Trois-Rivières applique un programme d’accès à l’égalité et invite les femmes, les membres des minorités visibles et des minorités
ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature. Les personnes handicapées peuvent recevoir de 
l’assistance pour le processus de présélection et de sélection, si elles le désirent.

Technicienne-inspectrice ou 
technicien-inspecteur
Direction de l’aménagement et du développement durable

Période d’affichage : 27 février au 15 mars 2026
Type d’emploi :	 poste temporaire à temps complet 12 mois (35 heures/semaine)
Salaire : 30,39 $ à 40,02 $/heure selon l’expérience de travail

Ton rôle
•	 Informer les clients sur les programmes disponibles et les exigences nécessaires à leur admissibilité;
•	 Recevoir et analyser les demandes de permis assujetties à un PIIA, assurer leur suivi et conseiller les demandeurs;
•	 Soutenir son équipe dans divers projets d’aménagement liés au patrimoine, à l’architecture et au redéveloppement;
•	 Effectuer les inspections prévues et produire des rapports techniques précis pour chaque dossier;
•	 Analyser les demandes reçues et valider l’admissibilité selon les normes en vigueur;
•	 Coordonner les intervenants impliqués afin d’assurer un traitement efficace et rigoureux des dossiers;
•	 Préparer les permis requis et compléter les documents administratifs associés aux programmes;
•	 Vérifier la conformité des travaux réalisés et recommander les actions nécessaires en conséquence.

Tes avantages
•	 Continue de grandir et de faire grandir ton équipe grâce à notre programme de formation et de développement professionnel;
•	 La Ville est toujours en mouvement, chaque jour un nouveau défi t’attend!
•	 Il paraît qu’on est TRès accueillants;
•	 Ce poste est assujetti à la convention collective du personnel col blanc de la Ville de Trois-Rivières.

Exigences
•	 DEC en architecture, urbanisme;
•	 Détenir un permis de conduire valide;
•	 Trois années d’expérience dans les attributions.

Qualifications et habiletés requises
•	 Bonne connaissance du Code national du bâtiment et prévention des incendies;
•	 Bonne connaissance de règlements des ministères (ex : travail, environnement), normes de construction et manuels d’opération 

des programmes de la SHQ;
•	 Excellente connaissance des dossiers et des règlements d’urbanisme (zonage, construction, lotissement, plan d’urbanisme, normes 

architecturales);
•	 Bonne connaissance des procédures administratives et opérationnelles des autres services municipaux en ce qui concerne leurs 

activités inhérentes à la construction, à l’usage de certains bâtiments ainsi qu’à l’utilisation du domaine public, etc.;
•	 Capacité d’intégrer des connaissances sur les programmes de la SHQ;
•	 Capacité de travailler dans un environnement informatisé de la suite Office;
•	 Connaissance et capacité d’utiliser des logiciels propres au domaine (J-Map, File Maker Pro, Govern, 3D Home Architect, Autocad, 

Sketchup, etc.);
•	 Détenir une attestation de cours de sécurité sur les chantiers de construction.

Fais parvenir ton curriculum 
vitae avant le 15 mars 2026 
en spécifiant le numéro de 
concours dans l’objet du courriel.

ressourceshumaines@v3r.net
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