
OFFRE  
D’EMPLOI  

PÉRIODE D’AFFICHAGE 
Du 3 mars au 22 mars 2026 

TYPE D’EMPLOI 
Poste temporaire à temps plein 

(pour une période de 24 semaines) 

SALAIRE HORAIRE 
34,24 $ par heure (salaire 2024) 

HORAIRE 
37 heures par semaine 

(jeudi au lundi midi) 
pendant 24 semaines en continu 

ENTRÉE EN FONCTION 
À compter de la fin avril 

SUPERVISION 
Sous la responsabilité du contremaître 

Service des ressources 
humaines 

Ville de Lorraine 
33, boul. de Gaulle 

Lorraine (Québec) J6Z 3 W9 

rh@lorraine.ca 

 

 

 Lorraine.ca 

JOURNALIER (-LIÈRE) - CHAUFFEUR     
(-EUSE) AUXILIAIRE 

24 semaines 
Service des travaux publics et 

infrastructures 
Travailler à la Ville de Lorraine, c’est faire partie d’une équipe 

mobilisée et motivée à offrir un haut niveau de services 
diversifiés à une population d’environ 10 000 citoyens et 

citoyennes. 

Veux-tu te joindre à l’équipe? 

Missions* à relever 
 Exécuter tout travail manuel ; 
 Opérer tous les outils électriques portatifs et stationnaires, 

pneumatiques, à essence ou diesel, au propane et au CO2 ; 
 Conduire les véhicules nécessitant un permis de conduire (classe 3 

et 5) ; 
 Effectuer divers travaux de menuiserie, plomberie, plâtre, peinture, 

entretien système d’éclairage, entretien mécanique sur les petits 
moteurs et sur la flotte de véhicules roulants ; 
 Opérer les automates programmables dans les stations de pompage 

et sur les systèmes de gicleurs ; 

 Opérer le détecteur de gaz dans les stations sanitaires et puits 
d’accès et le détecteur de conduite d’aqueduc au besoin ; 
 Voire à l’opération, à l’entretien et à la réparation du réseau pluvial, 

sanitaire, d’aqueduc, routier, aux stations de pompage sanitaire et à 
la station de surpression ; 

 Effectuer l’entretien des bâtiments. 
•  Ces tâches ne sont pas limitatives. Les personnes en poste peuvent être appelées à 
s’acquitter de toutes autres tâches connexes demandées 

Cases à cocher pour postuler   
 Détenir un diplôme d’études secondaires;  
 Posséder un permis de conduire classe 3 valide ; 
 Détenir une attestation du cours Santé et sécurité générale sur les 

chantiers de construction (ASP) (un atout); 
 Posséder au moins deux ans d’expérience pertinente à la fonction. 

 
Compétences recherchées 
  Avoir un bon sens de l’initiative; 
  Être responsable et autonome; 
  Avoir le sens du service à la clientèle 

Ce qu’on t’offre   

  Un travail temps plein pour une période déterminée (24 
semaines) du jeudi au lundi midi  
 Un environnement de travail agréable et stimulant. 

Si ce défi t’intéresse et que tu réponds au profil recherché fais-nous 
parvenir ton curriculum vitae ainsi qu’une lettre de présentation par 
courrier ou par courriel d’ici le 22 mars 2026. Nous remercions les 
personnes ayant postulé, mais nous communiquerons uniquement avec 
les candidat (e)s retenu(e)s. 

mailto:rh@lorraine.ca

