Appel de candidatures

Mécanicienne ou mécanicien
Aérodrome de La Grande-3 et La Grande-4
Poste permanent

Société de développement de la Baie-James

Cet emploi est une occasion pour toi : Qui sommes-nous ?
e De découvrir ou d'approfondir ta connaissance du La Société de développement de la Baie-James (SDBJ) est une
domaine aéroportuaire société d'Etat québécoise complétement dédiée au

e De profiter des possibilités d'avancement de carriere  developpement économique du territoire de la Baie-James. Elle
au sein de notre division aéroportuaire a pour mission de favoriser, dans une perspective de

e De contribuer au succes de la Société de développemgntdur.ablle, le développement économique, la mise

développement de Ia Baie-James en valeur et | epr0|tat|’on dgs ressources naturelles, autfes que

, , ) , les ressources hydroélectriques relevant du mandat d'Hydro-

¢ De découvrir le Nord-du-Quebec et la Baie-James Québec, du territoire. Elle peut notamment susciter, soutenir et

participer a la réalisation de projets visant ces fins. La Société
assure la gestion globale des aérodromes de LG-3 et LG-4.

Les compétences et les aptitudes nécessaires

o Dipléme d'études professionnelles (DEP) en mécanique de machinerie lourde ou toutes combinaisons de formations ou
d’expérience jugées équivalentes;

Posséder deux (2) @ moins de trois (3) ans d’expérience pertinente;

Avoir de bonnes connaissances en soudure et étre capable de lire des plans et dessins techniques;

Effectuer des diagnostics mécaniques et réaliser des recherches techniques sur ordinateur;

Détenir un permis de conduire classe 5 valide, la classe 1 ou 3 sera considérée comme atout;

Détenir une certification en climatisation automobile sera considérée comme un atout.

Les conditions de travail et avantages

o Poste permanent a temps plein avec un horaire rotatif de 12 jours de travail suivis de 9 jours de congés a raison de 10
heures de travail par jour;

e Salaire annuel variant entre 65 205 $ et 81 936 §;

e Allocation de transport non imposable de 220,15 $ par déplacement;
Déplacement par avion vers le lieu de travail fourni par 'employeur (& partir de Rouyn-Noranda, Québec, Bagotville ou
Chibougamau);

o  Gite et couvert fournis par 'employeur;

e Régime complet d'avantages sociaux ( vacances, régime de retraite, assurance collective, 14 jours fériés, 10 jours
d’absence pour maladie ou obligations familiales, 2 congés mobiles, remboursement des frais d'activités physiques, etc.).

Le mandat

o Diagnostiquer les systémes hydrauliques, mécaniques et électriques des équipements d’entretien aéroportuaire;
e Assurer 'entretien préventif et les réparations des équipements lourds (camions, niveleuses, souffleuses, semi-
remorques, etc.);

Réaliser des travaux de soudure sur les composants nécessaires;

Enregistrer et gérer les données liées aux bons de travail et aux inventaires;

Produire des rapports complets sur les réparations en identifiant les causes des défaillances;

Accomplir toutes autres taches connexes.

Faites-nous parvenir votre candidature au plus tard le 27 mars 2026

n’hésitez pas a nous contacter pour plus de détails : Q A
Joélle Ehouli, spécialiste en acquisition de talents UEbeC
rh@sdbj.gouv.qc.ca | 819 739-4717, poste 1246 Pour I'équité en emploi

Renseignements importants : Veuillez indiquer sur votre envoi «Mécanicienne ou mécanicien». Nous remercions toutes

les candidates et tous les candidats d’avoir répondu a cette offre d’emploi; cependant, seules les personnes dont la
candidature aura été retenue seront contactées. Toute candidature sera traitée confidentiellement.
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