
PRINCIPALES RESPONSABILITÉS

Ville de services située au cœur des
Laurentides, entre Mont-Tremblant et
Saint-Sauveur, la ville de Sainte-
Agathe-des-Monts, est à la recherche de
préposé(e)s à l'embellissement pour
l'été 2026 !

Le(la) préposé(e) à l'embellissement
assure l'entretien général des
infrastructures de la Ville situées à
l'intérieur et à l'extérieur. 

PRÉPOSÉ(E)S À
L'EMBELLISSEMENT

Ville de services située au cœur des Laurentides, entre Mont-Tremblant et Saint-Sauveur, la ville de
Sainte-Agathe-des-Monts est à la recherche de préposé(e)s à l'embellissement. La Ville offre un

environnement de travail dynamique, proche des citoyens et compte sur des employé(e)s engagé(e)s à
contribuer au développement de leur communauté.

Entretien des espaces gazonnés, des parcs et plages;
Entretien des bâtiments et toilettes publics;
Participer aux travaux d’aménagement paysager, planter des
fleurs, arbres et arbustes;
Veiller à l'arrosage des plantes;
Effectuer de petits travaux de menuiserie et de peinture, au besoin;
Installer les équipements lors des évènements et voir à l’entretien
après celui-ci.

STATUT D'ENGAGEMENT
Poste saisonnier

LIEU DE TRAVAIL
Sur le territoire de la Ville

HORAIRE DE TRAVAIL
Horaire variable (pouvant atteindre 40
heures par semaine durant la période
estivale, possibilité de temps partiel en
début et fin de saison).

SALAIRE
22.21$ à 22.72 $ / heure (incluant une
prime de 12% pour les bénéfices
marginaux)*

EXIGENCES

Détenir un permis de conduire classe 5 valide
Bonne condition physique  (capacité à lever des charges légères à
moyennes)
Capacité à s’adapter à la météo

POUR POSTULER

Les personnes intéressées par ce défi sont priées de faire
parvenir leur curriculum vitae avant le 19 mars 2026, 16h00
par courriel au : emploi@vsadm.ca

Nous remercions tous les candidat(e)s pour leur intérêt.
Nous communiquerons uniquement avec les candidat(e)s
retenu.e.s pour l’entrevue. 

Pour visualiser nos offres d'emploi, consultez le vsadm.ca

Les tâches mentionnées reflètent les responsabilités caractéristiques de l'emploi au
poste identifié et ne doivent pas être considérées comme une énumération
exhaustive de toutes les exigences occupationnelles inhérentes. La présente
description d'emploi n'est pas limitative en ce sens qu'elle ne peut empêcher la
direction d'attribuer toute autre tâche ou travail relié à la fonction auquel la
personne salariée est affectée.

Service des travaux publics


