LEVISRECRUTE.COM

Sauveteur(se)

Ville de Lévis

Lévis, Québec 15 Postes disponibles Publié le : 9 mars 2026 Expire le

DESCRIPTION DU POSTE

Ce qui t'attend

En tant que sauveteur(se), tu exerceras une surveillance vigilante de l'aire de baignade lors des périodes

d'activités. Tu feras respecter la réglementation en vigueur dans les bassins et les piscines extérieures.

L’équipe et I'environnement de travalil

A la Direction de la vie communautaire, notre objectif est de rendre la Ville vivante. Notre force, c’est notre diversité
d’expertise. Animer et soutenir la communauté, on en réve jour et nuit. Plusieurs sphéres composent la direction:
les arts et la culture, les bibliothéques et les lettres, les sports et le plein air ainsi que le développement social et
communautaire. Notre recette gagnante pour créer un impact dans la vie des citoyen(ne)s, c’est notre passion et
notre créativité.

Principales responsabilités

« Exerce une surveillance continue de I'aire de baignade en effectuant un balayage visuel complet, et ce, a partir
du poste de surveillance approprié et en effectuant les rotations nécessaires.

« Fait respecter les directives en vigueur.

« Prévient les client(e)s de tout comportement ou situation dangereuse, veille a ce que toutes et tous utilisent les
installations en toute sécurité.

« Selon les activités, procede a l'installation des équipements dans le bassin et lorsque requis, range le matériel
aquatique.

« Vérifie la conformité du contenu de la trousse de premiers soins, le bon état et la disponibilit¢ des équipements
de sauvetage, la limpidité de I'eau, ainsi que la sécurité des installations et des équipements mis a la
disposition des client(e)s et avise sa ou son supérieur(e) immédiat(e) lorsque nécessaire.

» Respecte les directives de sécurité dans son milieu de travail. Utilise des méthodes de travail sécuritaires et

informe sa ou son supérieur(e) immédiat(e) de toutes situations dangereuses et anomalies.

Profil recherché*

« Détenir le brevet de qualification sauveteur national, option piscine de la Société de sauvetage
« Carte de moniteur ou toute autre formation pertinente (un atout)

« Autonomie

* Dynamisme

« Orienté vers le service a la clientéle

« Collaboration et travail d'équipe

« Ponctualité et gestion du temps

Autres informations

« Horaire variable selon les besoins du service
» Une majoration de 10% est ajoutée au taux horaire pour compenser I'absence d'avantages sociaux pour un
taux horaire de 20,59$ & 29,72%
Cet emploi est pour toi? Postule maintenant!
La date limite pour postuler est a titre indicatif seulement puisque nous traitons les candidatures en continu. Nous nous gardons le droit

d'écourter le concours dans le cas ol nous avons trouvé la personne qui correspond au profil recherché.

*Cette liste représente les compétences les plus importantes pour le poste.

: 20 avril 2026

Type d'emploi
Temporaire

I

Quarts de travail :
Jour, Soir, Fin de semaine

Emplacement

Sur les lieux du travail

-
©
Salaire :

18,72 $ - 27,02 $ CAD Taux horaire

e e@e Syndiqué:
Oui

Documents requis

@ cv

Documents facultatifs

0 Lettre de motivation



La Ville de Lévis applique un programme d'acces a I'égalité en emploi notamment pour les femmes, les autochtones, les minorités

visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées et invite les personnes qualifiées a présenter leur candidature.

AVANTAGES

Stationnement gratuit



