INTE

LE

OFFRE D’EMPLOI
POSTE SALARIE SAISONNIER

SAUVETEUSE OU SAUVETEUR
SERVICE DES LOISIRS, DE LA CULTURE ET DE LA VIE COMMUNAUTAIRE

Sainte-Adéle est une ville dynamique et innovante qui possede tous les avantages d'une grande
ville avec, en plus, toutes les beautés et le bien-étre de la campagne. La proximité des centres
urbains, du calme de la forét, des lacs et des rivieres, et la présence d'infrastructures
récréotouristiques et sportives de premier plan font de Sainte-Adele une ville ou il fait bon vivre.

PRINCIPALES RESPONSABILITES

Relevant du coordonnateur loisirs, culture et vie communautaire, le sauveteur(se) est responsable
de surveiller les installations aquatiques afin de prévenir les accidents et étre en mesure d'intervenir
en cas d'urgence. ll(elle) pourra également échanger avec les baigneurs, en répondant a leurs
guestions, pour leur assurer une expérience agréable et sans souci.

Surveiller les baigneurs et prévenir les risques de blessures ou de noyades dans la zone de
baignade ;

Sensibiliser le public sur les risques de blessures ou de noyades dans la zone de baignade ;
S'assurer du bon fonctionnement des installations et du matériel de sauvetage ;

Informer les clients de la nécessité des mesures de sécurité et assurer le respect des
reglements ;

Répondre aux questions et aux besoins des visiteurs ;

Intervenir et donner les premiers soins, lorsque nécessaire ;

Participer a la gestion des situations difficiles telles que traiter les plaintes, les
comportements génants ou indésirables et les urgences ;

Partficiper aux enfrainements ;

Rédiger des rapports, en cas d'accident ;

En collaboration avec le cassier, s'occuper de la location d’embarcations.

Les tGches mentionnées refletent les principaux éléments caractéristiques de I'emploi identifié et ne doivent pas étre
considérées comme une énumération exhaustive de toutes les exigences occupationnelles inhérentes a la fonction.

EXIGENCES

Détenir le brevet Sauveteur national - Piscine ;
Détenir le brevet Premiers soins — Général/DEA ou Soins d’urgence aquatique/DEA ;
Connaissance de la langue anglaise, & I'écrit et a I'oral (un atout).

COMPETENCES ET QUALITES PERSONNELLES

Etre un bon joueur d’équipe ;

e Posséder des habiletés en service a la clientele ;

 Etre vigilant et faire preuve de jugement ;

e Etre débrouillard, organisé, autonome et courtois.
HEURES DE TRAVAIL Horaire variable. Jour, soir et fin de semaine ;
SALAIRE 21.78 $ par heure (salaire 2025) ;
DEBUT D’EMPLOI A déterminer, juin 2026.

Le salaire et les avantages sociaux sont établis selon la convention collective en vigueur.

Nous vous invitons a nous faire parvenir votre candidature via Jobillico (www.jobillico.com/fr/offre-
d-emploi/ville-de-sainte-adele.jSqoQp/sauveteuse-ou-sauveteur-plage /16998469 ) ou par courriel

arh@vdsa.ca .

Nous vous remercions d I'avance de votre candidature. Cependant, seules les personnes retenues
seront contactées.

Un emploi stimulant et valorisant, au rythme des saisons!

La Ville de Sainte-Adéle souscrit au principe d'équité en empiloi et applique un programme d'acces a I'égalité en emploi pour les
femmes, les autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées. Le masculin est utilisé uniqguement
dans le but d'alléger le texte.
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