
 

OFFRE D’EMPLOI 
Prolongation jusqu’au 29 mars 2026 

 
 
 

 
TECHNICIEN OU TECHNICIENNE EN MÉCANIQUE DU 

BÂTIMENT, ÉNERGIE ET PROJETS  
Service des travaux publics et de l’ingénierie 

 
Parce que la gestion de l'énergie est de plus en plus au cœur des préoccupations, la ville de Dolbeau-Mistassini souhaite 
intégrer un nouveau joueur dans son équipe. Ce nouveau poste te permettra d’agir directement au cœur de nos bâtiments pour 
assurer la performance et la fiabilité de tous les systèmes mécaniques essentiels au confort et à la sécurité des occupants, tout 
en optimisant la gestion de l’énergie. Tu pourras mettre en valeur ton expertise et développer encore davantage tes 
compétences en chauffage, ventilation, climatisation, plomberie, réfrigération… et bien plus encore. Une occasion concrète de 
faire évoluer ta carrière et de laisser ta marque. Saisis-la! 
 

TON TRAVAIL 
→ Recueillir, analyser et interpréter les données liées aux systèmes mécaniques, électriques, énergétiques et 

électromécaniques des bâtiments municipaux; 

→ Participer à l’évaluation de l’état des installations et contribuer à la planification des interventions techniques (PGA, 
GMAO, plans directeurs). Identifier les anomalies et proposer des correctifs; 

→ Formuler des recommandations visant à optimiser la performance énergétique, améliorer les installations et réduire les 
coûts d’exploitation; 

→ Planifier et assurer le suivi des consommations d’énergie (eau, gaz, électricité) ainsi que des crédits, subventions et 
programmes d’Hydro-Québec.  

→ Diagnostiquer les pannes et dysfonctionnements, assurer le suivi et l’entretien des systèmes CVAC. Intervenir sur 
les chaudières, pompes, ventilateurs, échangeurs. Ajuster et optimiser les systèmes de contrôle. Effectuer des 
ajustements et réparations mineures. 
 

TON ÉQUIPE 
→ Relevant du contremaître aux immeubles et mobilier urbain, tu intégreras aussi une équipe de 5 employés opérationnels 

du Service des travaux publics et de l’ingénierie, ainsi que la grande famille des 230 employés de la Ville. 

TES CONDITIONS DE TRAVAIL 
→ Poste : régulier à temps plein ; 

→ Salaire : De 32,81 $ à 41,01 $ de l’heure (en fonction de l’expérience), avec une progression salariale continue;  

→ Avantages sociaux : REER 9 % participation de l’employeur, assurance collective 60 % payée par l’employeur, 
remboursement centre de conditionnement physique, etc. ; 

→ Horaire d’été et congés divers. 
 

 

 

Profil recherché 
• Diplôme d’études collégiales (DEC) en technologie de la mécanique du bâtiment, en architecture, en génie civil ou 

formation jugée équivalente; 

• 3 années d'expérience pertinente en mécanique du bâtiment, gestion technique ou projets; 

• Permis de conduire classe 5, bonne connaissance du français; connaissance de logiciels de bureau (Suite Office) et 
des logiciels spécialisés (AutoCAD, système de contrôle de l’énergie). ASP Construction. 

 
 
Toutes personnes intéressées à présenter leur candidature peuvent le faire en transmettant leur curriculum vitae ainsi qu’une 

lettre de motivation, avant le 29 mars 2026 à 16 h, par courriel à : rh@ville.dolbeau-mistassini.qc.ca 
 

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées 
 
La ville de Dolbeau-Mistassini est engagée dans un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les femmes, les 
Autochtones, les minorités ethniques et visibles ainsi que les personnes handicapées à présenter leur candidature. Si des 
mesures d’adaptations sont nécessaires à une évaluation juste et équitable de votre candidature, nous vous invitons à aviser 
le Service des ressources humaines. 

UN EMPLOI CONCRET ET GRATIFIANT AU SEIN D’UNE ÉQUIPE DYNAMIQUE 

Travailler à la Ville de Dolbeau-Mistassini, c’est d’abord et avant tout travailler avec une immense fierté d’être au service des 
citoyens. C’est d’avoir un emploi concret et gratifiant au sein d’une équipe de travail dynamique, des tâches diversifiées, le 
sentiment de contribuer à sa communauté ainsi qu’une rémunération concurrentielle et une gamme complète d’avantages 

sociaux. 

Travailler pour la Ville de Dolbeau-Mistassini, c’est œuvrer pour la troisième ville en importance au Saguenay–Lac-Saint-Jean, 
pour une population d'environ 14 000 habitants et un pôle commercial important dans le nord du Lac-Saint-Jean.  
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