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Banque de candidatures

CHAUFFEUSE OU CHAUFFEUR Voirie et Parc
Nous recrutons actuellement pour des postes a combler pour la période d’avril a novembre.
Il s’agit d’un emploi saisonnier avec possibilité de prolongation a I'année, selon les postes
disponibles et les besoins organisationnels aprés cette période.
Nous vous invitons a soumettre votre candidature en indiquant vos disponibilités ainsi que les
horaires de travail qui vous intéressent.
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Municipalité bilingue de I'ouest de I'lle de Montréal ayant une population de plus de 50 000 habitants, la Ville
de Dollard-des-Ormeaux est sensible a la qualité de vie de ses citoyens et aux besoins qu'ils expriment, et se
donne comme mission d'offrir le maximum de services au meilleur co(t possible. Ses priorités et engagements
s'inscrivent donc dans ce processus d'amélioration continue des services a la clientéle qu'elle a mis de I'avant
et qu'elle voit a promouvoir au sein de son équipe de gestionnaires et d’employés.

Chauffeur :

Vous serez principalement responsable de conduire des véhicules (camionnettes, camions 6 roues ou 10
roues) et opérer des équipements pour les opérations d’entretien dans les secteurs de la voirie et des parcs
pour diverses affectations : asphalte, collecte de branches, peinture de lignes de rues, transport, entretien de
parcs, etc. De plus, des taches manuelles liées au poste de journalier sont également nécessaires : utilisation
d’outils lors de travaux d’asphalte, béton, aqueduc, égouts, déneigement, entretien public, signalisation,
ramassage de branches et rebuts.
Exemples de taches spécifique a la fonction chauffeur - voirie :
Travaux impliquant la conduite et I'opération de véhicules motorisés lourds (poids brut > 4 500 kg) : camions,
épandeuses a sel, chariots élévateurs (+2 200 kg), camions-citernes, tracteurs avec ou sans accessoires.
L’entretien mineur, le maintien en bon état et la propreté des équipements sont requis.

e Réparer la chaussée (poussiére de pierre, asphalte, etc.), creuser/remblayer, utiliser la scie a diamant

e Epandage, nivellement, transport de matériaux divers

e Entretien paysager : ramassage/déchiquetage de branches, pose de plaques de gazon, désherbage,

balayage

e Ringage du réseau d’aqueduc, peinture sur voirie

e Curage, réparation d’égouts et regards avec outils adaptés
Exemples de taches spécifique a la fonction de chauffeur - parcs :

e Ramasser les déchets, vider les poubelles, couper le gazon, arroser et entretenir les végétaux.
Installer, démonter et réparer les équipements de parcs (jeux, bancs, clétures, buts, etc.).
e Préparer et entretenir les terrains sportifs, réaliser le tracage et la tonte selon les normes.
e Monter, démonter, arroser et déneiger les patinoires extérieures en hiver.

Qualifications :
e Détenir un diplome d'études secondaires.
e Posséder deux (2) années d'expérience dans un travail permettant de se familiariser avec la nature de
I'emploi;
e Francais et anglais parlés ;
e Permis de conduire valide, classe 3, avec mention F.
e Carte santé et sécurité sur les chantiers de construction ou en voie d’obtention

Statut :
e Poste temporaire - 36 heures par semaine, début de I'emploi en avril
e Horaires possibles : jour : de lundi a jeudi de 6h30 a 15h30
soir : de lundi a jeudi de 17h45 a 2h45; 18h30 a 3h30;15h30 a 0h30
vendredi, samedi et dimanche de 7h00 a 19h00 ou de 19h00 a 7h00

Salaire horaire : 39,30 S — selon la convention collective en vigueur

Prime de nuit et fin de semaine : 1,57 $

Veuillez faire parvenir votre C.V. dans la section « Travailler » sur le site www.ddo.qgc.ca et
le formulaire d’accés a I'égalité en emploi au plus tard le 3 avril 2026.

Nous communiquerons uniquement avec les personnes retenues pour une entrevue.

La Ville de Dollard-des-Ormeaux souscrit au principe d’égalité en emploi et invite donc les personnes handicapées*, les
femmes, les autochtones, les membres des minorités visibles et des minorités ethniques a soumettre leur candidature.

* Les personnes avec un handicap doivent formuler leurs demandes d’accommodement lors de la convocation au
processus de sélection. Cette information sera traitée en toute confidentialité.


http://www.ddo.qc.ca/
https://ville.ddo.qc.ca/travailler/offres-demploi/

