
 
 

Offre d’emploi : TP-2026-18 
 

Titre : journalier.ère - horticulture 
Statut: surnuméraire à temps plein, débutant vers la mi-avril pour une période d’environ 8 mois.  
Service: travaux publics 
Département : horticulture 
Catégorie : col bleu 
 

 
Les responsabilités principales 
 
La personne titulaire du poste détermine les arrangements (division des vivaces et arbustes) des plates-bandes 
de la Ville. Elle voit à effectuer l’inventaire des plantes, du matériel et des produits en stock afin de recommander 
les achats à effectuer.  Elle effectue le tuteurage, la taille, le recépage, le binage, le sarclage et l’arrosage des 
plates-bandes et du potager. 

• Planifie, recherche, effectue les achats et fait la mise en place des semis, veille à la bonne croissance 

des plants; 

• Procède à l’ouverture : nettoie, laboure, désherbe, mise en place de paillis; 

• Prépare les sols : amendement et fertilisation; 

• Voit à ce que le tuteurage soit en place; 

• Fait le repiquage des semis et implantation des plants et semences; 

• Fait le binage, pinçage et rabattage; 

• Fait le bouturage, élagage et division des arbustes et plants; 

• Fait l’arrosage et entretien quotidien; 

• Réaménage les espaces de cultures d’une année à l’autre;  

• Participe à la création et l’entretien du jardin communautaire; 

• Procède à la fermeture du jardin; 

• Peut être appelé à faire la récolte de certains plants nourriciers et à procéder à la distribution; 

• Fait la mise à jour du journal de bord; 

• Fait des réparations diverses : clôture de perche, tuteurs, etc.; 

• Fait l’entretien des équipements et outils de travail; 

• Signale les problèmes majeurs à son supérieur;  

• Effectue toutes autres tâches connexes à la demande de son supérieur immédiat. 

Les qualifications requises 
 

• DEP en horticulture et/ou toute autre combinaison de formation et d’expérience jugée pertinente; 

• Expérience pertinente pour le poste; 

• Avoir suivi une formation SIMDUT; 

• Détenir un permis de conduire valide de classe 5; 

• Autonomie, habileté manuelle; 

• Connaissance des techniques, des pratiques et de l’outillage reliés à sa fonction. 
 
Les conditions de travail 
 

• Poste syndiqué surnuméraire à temps plein soit 36 heures par semaine pour une période de 8 mois; 

• Assurance collective incluant le dentaire; 

• Régime complémentaire de retraite; 

• Banque de congé personnel.  
 
Le tout vous intéresse ? 

Le Service des ressources humaines a bien hâte de lire votre curriculum vitae. Vous pouvez transmettre votre 
candidature d’ici le 5 avril à : rh@st-colomban.qc.ca en inscrivant en objet le numéro d’offre d’emploi suivant : 
TP-2026-18. 
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