
Appel de candidatures 
 

Renseignements importants : Veuillez indiquer sur votre envoi « Manœuvre (Saisonnier)». Nous remercions toutes les 
candidates et tous les candidats d’avoir répondu à cette offre d’emploi; cependant, seules les personnes dont la candidature 
aura été retenue seront contactées. Toute candidature sera traitée confidentiellement. 

Manœuvre (Saisonnier) 
Matagami / Radisson 
Poste saisonnier 
 

Société de développement de la Baie-James 

Cet emploi est une occasion pour vous : 
• De découvrir ou d’approfondir ta connaissance du 

domaine l’entretien routier; 
• De profiter des possibilités d’avancement de carrière au 

sein de notre société; 
• De contribuer au succès de la Société de développement 

de la Baie-James; 
• De bénéficier d’une grande autonomie dans la réalisation 

de votre travail;  
• De découvrir le Nord-du-Québec et la Baie-James. 

 

Qui sommes-nous? 
La Société de développement de la Baie-James (SDBJ) est une 
société d’État québécoise complètement dédiée au développement 
économique du territoire de la Baie-James. Elle a pour mission de 
favoriser, dans une perspective de développement durable, le 
développement économique, la mise en valeur et l'exploitation des 
ressources naturelles, autres que les ressources hydroélectriques 
relevant du mandat d'Hydro-Québec, du territoire. Elle peut 
notamment susciter, soutenir et participer à la réalisation de projets 
visant ces fins. 

Les compétences et les aptitudes nécessaires 
• Posséder un diplôme d’études secondaires; 
• Disposer d’un minimum d’un (1) an d’expérience de travail dans un emploi similaire; 
• Détenir un permis de conduire classe 5. La classe 3 ou 1 sera considéré comme un atout;  
• Disposer d’une expérience de travail en opération de machinerie lourde sera considéré comme un atout. 
 

Conditions de travail et avantages 
• Horaire rotatif de 7 jours de travail suivis de 7 jours de congés à raison de 12 heures par jour; 
• Emploi saisonnier, période d’emploi prévue jusqu’au 15 octobre 2026 avec possibilité de prolongation; 
• Salaire horaire de 28,34 $;  
• Déplacements fréquents sur le tout du territoire de la Baie-James; 
• Prime de disparité régionale et additionnelle par paie allant de 476,11 $ à 771,69 $ (Radisson) ou de 173,35 $ à 230,58 $ 

(Matagami);  
• Régime de retraite; 
• Allocation d’hébergement mensuelle de 306 $ (pour les non-résidents de la Baie-James);  
• Allocation d’assurance mensuelle de 360 $ (après période de probation); 
• 3 journées flottantes pendant la saison (monnayables). 
 

Ton mandat 
• Effectuer l’installation de la signalisation routière;  
• Effectuer des tâches manuelles de diverses natures liées à l’entretien de routes (débroussaillage, pose d’asphalte, réparation 

de glissière, réparation générale de la chaussée.); 
• Opérer de façon ponctuelle divers outils, équipements et machinerie lourde (Camion 6 roues avec mât hydraulique et benne 

basculante, chargeur sur roue, chargeuse-rétro caveuse). 
 
 

 
 
 
 
 
 
Faites-nous parvenir votre candidature au plus tard le 10 avril 2026 
n’hésitez pas à nous contacter pour plus de détails :  
Joëlle Ehouli, spécialiste en acquisition de talents 
rh@sdbj.gouv.qc.ca | 819 739-4717, poste 1246      
                                 
                                                                                                                                                                                   Pour l’équité en emploi 
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