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PRÉAMBULE
 
Joindre la Ville de Sherbrooke, c’est choisir une carrière au service de la population au sein d’une organisation engagée dans
l’entretien et la pérennité de ses infrastructures municipales. C’est intégrer une équipe qui contribue concrètement à offrir des
bâtiments sécuritaires, fonctionnels et bien entretenus pour l’ensemble de la communauté. 
 
Au sein de la Division des bâtiments, vous participez activement à l’entretien et à l’amélioration d’un parc immobilier
municipal comptant plus de 340 bâtiments. Par votre expertise en menuiserie, vous contribuez à la réparation, à l’adaptation
et au maintien des différentes composantes des installations municipales. 
 
Votre savoir-faire sera reconnu et vous évoluerez dans un milieu de travail collaboratif où la qualité du travail, la sécurité et le
service à la collectivité sont au cœur des priorités. 
 
DÉFIS PROPOSÉS 
 
En tant que menuisière ou menuisier à la Ville de Sherbrooke, vous contribuez activement à la construction, à la réparation, à
la modification et à l’entretien des différentes composantes de menuiserie présentes dans les bâtiments municipaux. 
 
Dans le cadre de votre rôle, vous aurez l’opportunité d’effectuer des tâches stimulantes comme :

Analyser les travaux d’entretien et de réparation à effectuer en tenant compte des plans, des spécifications techniques et
de l’état des installations, afin d’estimer les besoins en main-d’œuvre et en ressources matérielles.
Réaliser les travaux requis pour assurer le bon état des bâtiments municipaux.
Effectuer des inspections préventives des différentes composantes des bâtiments municipaux afin d’en évaluer l’état.
Détecter les anomalies, procéder aux réparations nécessaires et rédiger les rapports d’inspection appropriés.
Assurer la gestion de l’inventaire du secteur en identifiant les articles à commander, en transmettant les demandes d’achat
au responsable et en vérifiant l’exactitude des livraisons reçues.
Agir à titre de personne-ressource dans votre domaine d’expertise en offrant un soutien technique et en participant aux
échanges avec les différents services municipaux.  

 
NOTRE OFFRE 
 
Des conditions très intéressantes vous sont offertes :

Un poste permanent;
Un salaire horaire se situant entre 25,34 $ et 36,20 $ (salaire 2025), selon l’expérience;
Un horaire de 40 heures par semaine;
Des vacances pouvant aller jusqu'à 6 semaines par année, selon l'expérience;
Un régime d'avantages sociaux complet, incluant un service de télémédecine, ainsi qu'un régime de retraite à prestations
déterminées, selon les conditions en vigueur;
Un Programme d'aide au personnel pour vous soutenir au quotidien;
Le transport en commun gratuit avec la Société de transport de Sherbrooke (programme Boulobus).  

 
PROFIL RECHERCHÉ



Vous détenez un diplôme d'études professionnelles (DEP) en charpenterie-menuiserie;
Vous détenez un certificat de compétence-compagnon (CCC) de charpentier-menuisier;
Vous possédez trois (3) années d’expérience en construction commerciale et institutionnelle, en entretien et réparation
d’édifices neufs et anciens, en ébénisterie, en finition intérieure ainsi que dans le domaine de la vitrerie;
Vous avez des connaissances en serrurerie (un atout);
Vous détenez une carte de sécurité sur les chantiers de construction;
Vous détenez un permis de conduire classe 5.  

 
POSTULER 
 
Postulez d'ici le 14 avril 2026, 23 h 59. 
 
Cet emploi vous intéresse? Vous n'êtes pas déjà sur le site de la Ville de Sherbrooke? Visitez le site sherbrooke.ca/emplois
dans la section « Emplois disponibles » pour accéder au portail de recrutement. 
 
Vous êtes sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut à gauche de votre écran. 
 
Nous vous remercions de votre intérêt. Nous communiquerons seulement avec les personnes retenues. 
 
Comment postuler?  
 
LA VILLE S’ENGAGE 
La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les Autochtones, les membres des
minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées à soumettre leur candidature. L'évaluation
comparative des études émise par le ministère de l'Immigration, de la Francisation et de l'Intégration est exigée pour les
diplômes obtenus hors du Québec.
 

Regarder sur

Sherbrooke : au cœur de l'effervesc…


