K3 Boisbriand

Journalier-chauffeur auxiliaire
SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS
Batis I'avenir avec nous! A la Ville de Boisbriand, fais partie

d’une équipe dynamique qui transforme les idées en actions et
contribue chaque jour a une communauté vivante et inspirante.

POSTULER MAINTENANT

LOCALISATION Travaux publics NUMERO DE L’AFFICHAGE  2026-26-EXT

TA FUTURE EQUIPE )

Le directeur de service est Stéphane Mérineau entouré d’'une grande équipe dont vous pourriez faire partie composant les
divisions suivantes : mécanique, voirie, égouts et aqueduc, batiments et de la conception, parcs et espaces verts.

TES PRINCIPALES RESPONSABILITES )

e  Creuser et combler les trous et les affaissements de la chaussée soit avec de la pierre concassée ou du béton

bitumineux chaud ou froid ; procéder a la mise en place du béton bitumineux. Etendre I'émulsion asphaltique avant la

mise en place du béton bitumeux;

Effectuer le déchargement du camion d'asphalte a I'aide de divers outils et appareils appropriés;

Déblayer, déneiger et épandre des abrasifs sur les propriétés de la Ville;

Aider a l'installation et a I'entretien des patinoires et leurs accessoires;

Déneiger et arroser les patinoires et glissoires;

Préparer les locaux en fonction des activités, transporter, installer et remiser les appareils, le mobilier et les

équipements nécessaires;

e Ensemencer et poser de la tourbe;

o Aider les corps de métier a I'entretien, a la construction, a la réparation, a la réfection des batiments municipaux,
d’ameublements, d'équipements de jeux, de mobiliers urbains et de bandes de patinoires;

e Entretenir et nettoyer les parcs, les terrains de jeux et les édifices municipaux, les rues, les trottoirs, les bordures, les
abribus et les fossés;

e  Peindre les logos a I'aide de la machine a peinture;

e |Installer, réparer ou remplacer les panneaux de signalisation routiere et d'identification de rues;

e |Installer et remplacer des « bollards » sur les pistes cyclables;

e  Peinturer les mails et les bouts de mail ainsi que les bordures de trottoirs avec la machine a peinture;

e  Compléter des formulaires et rapports lorsque requis;

o Utiliser, opérer, et nettoyer divers petits équipements, outils et appareils reliés a ses activités;

e Conduire des véhicules inférieurs a 4 500 kg; remplir une fiche de vérification préventive.

TES AVANTAGES )

e Une rémunération horaire de 31.85 §;

e L'acceés au programme d'assurances collectives avec contribution de I'employeur a la hauteur de 75% de la prime et
un généreux fonds de pension a prestations déterminées;

e Dix (10) journées payées de congés personnels et de maladie au prorata des heures travaillées;

e Lasanté a portée de main grace a des services de télémédecine illimités ainsi qu'un programme d'aide aux employés
et a la famille;
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e Un coup de pouce pour ton développement : remboursement possible de frais de formation et de scolarité;

e Une gratuite te donnant accés a diverses commodités a la Ville.;

o Des rabais corporatifs te donnant accés a de nombreux avantages auprés de nos partenaires (activités familiales,
acces au gym et plus encore!);

e Un horaire compressé sur 4 jours : en congé le vendredi.

e  Et plus encore a découvrir!

LES PREREQUIS )

e Diplome d'études secondaires (DES);

e Minimum de six (6) mois d’expérience dans un poste similaire;

e Permis de conduire classe 3, valide;

e  Peut étre appelé a travailler de soir ou de nuit; flexible pour travailler dans plusieurs divisions;
e Bonnes habiletés et dextérité manuelle, capacité a travailler physiquement;

e  Aptitudes a travailler en équipe;

e Expérience au Service des travaux publics, un atout;

e Attestation du cours « Santé et sécurité sur les chantiers de construction », un atout.

QUI SOMMES-NOUS? )

A la Ville de Boisbriand, la proximité est au coeur du quotidien. Avec plus de 400 employés, chacun a un impact concret auprés
des 29 000 citoyens et peut faire rayonner ses idées. Facilement accessible et entouré d’espaces verts et de services, Boisbriand
offre un milieu de travail stimulant ou développement professionnel et bien-étre vont de pair.

Ici, tu contribues a plus grand que toi.

Ici, ta carriere est rythmée par notre communauté.

CONTACT

Chef de division, dotation et développement organisationnel - Service des ressources humaines

Ce que nous offrons!
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Flexibilité Avantages Santé Vie active Commodités Développement
et équilibre sociaux et mieux-étre et loisirs au quotidien professionnel

Intéressé(e) a postuler? 940, boul. de la Grande-Allée

Tél. : 450 435-1954
ENEER DA DR boisbriand.ca
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