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Type d'emploi

Quarts de travail :

Heures de travail :

Emplacement

Salaire :

Syndiqué :

CV

Lettre  de motivation

DESCRIPTION DU POSTE

Ce qui t’attend
En tant que plombier(ère), ton rôle principal et habituel consistera à t’assurer du bon fonctionnement  des

équipements de plomberie, d’aqueduc et sanitaire de tous les bâtiments de la ville et de la conformité des

installations avec les codes et règlements en vigueur. Tu participeras à la mise en place de l’entretien préventif et

correctif afin de t’assurer du maintien des actifs de plomberie de la Ville de Lévis. Tu pourras également être

appelé(e) à participer activement à la mise en place des réseaux d’alimentation en eau et des équipements

connexes lors de grands événements municipaux et collaboreras étroitement avec la clientèle interne et externe

afin d’assurer la continuité et la qualité des services.

L’équipe et l’environnement de travail 

À la Direction de l'entretien des infrastructures, notre col est bleu et notre coeur est grand. Ensemble, nous veillons

à ce que chacun des services offerts aux citoyen(ne)s ainsi que tous nos bâtiments soient le plus impeccable

possible. À travers les saisons, des patinoires aux terrains de baseball, du déneigement au pavage de rue, notre

fierté, c'est de travailler sans relâche, jour après jour, à rendre Lévis une ville où il est bon de vivre.

Principales responsabilités
Effectuer l’installation, la réparation, l’entretien et le remplacement  des systèmes de distribution d’eau, de

drainage et de protection incendie dans les bâtiments.

Réparer et entretenir les appareils sanitaires, robinets, chauffe-eau, pompes, valves et autres équipements de

plomberie. 

Réaliser les inspections préventives et diagnostiquer  les défectuosités pour recommander et mettre en œuvre

des solutions durables.

Lire et interpréter des plans, devis et schémas techniques afin d’exécuter les travaux conformément  aux

exigences.

Assurer le suivi des interventions et communiquer  avec la clientèle interne/externe et le contremaître

concernant l’état d’avancement  des travaux.

Participer à la coordination des interventions et à la priorisation des demandes de travaux dans un esprit de

collaboration et de service à la clientèle.

Profil recherché*
Diplôme d’études professionnelles  (DEP) en plomberie et chauffage

Minimum de quatre (4) ans d'expérience

Permis de conduire classe 5

Détenir un certificat de compétence compagnon CCQ

Autonomie, initiative et capacité à réaliser ses différents mandats avec un minimum d'encadrement

Bonne capacité d'analyse, d'adaptation et de résolution de problèmes

Autre information :
Une prime de garde de 4,26 $ / heure s'ajoute au taux horaire initial lors des périodes de garde

Cet emploi est pour toi? Postule maintenant!

La date limite pour postuler est à titre indicatif seulement puisque nous traitons les candidatures en continu. Nous nous gardons le droit

d'écourter le concours dans le cas où nous avons trouvé la personne qui correspond au profil recherché.

 Poste  régulier  / Temps  plein

 Jour

 40 h/sem .

 Sur  les  lieux  du  travail

 32,76 $ - 40,22 $ CAD Taux horaire

 Oui

Documents requis

Documents facultatifs
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Plombier(ère)
Ville  de Lévis



Assurance collective
Régime de retraite à

prestations déterminées

Remboursement de 400$

au programme accès

mieux-être

Équipement ou vêtement

de travail fournis

*Cette liste représente les compétences les plus importantes pour le poste.

La Ville de Lévis applique un programme d’accès à l’égalité en emploi notamment pour les femmes, les autochtones, les minorités

visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées et invite les personnes qualifiées à présenter leur candidature.

AVANTAGES
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