
VS-26-064 – Contremaître TP 

 

Vos principaux défis 
 
Sous l'autorité du chef de division, le ou la contremaitre aux travaux publics planifie et organise 
la conduite des opérations de son unité de travail ; distribue le travail, constitue les équipes et en 
dirige l'exécution ; supervise et contrôle les employés sous sa responsabilité et s'assure de 
l'application des règles de santé sécurité définies dans le programme de prévention ; contrôle 
l'exécution du travail, l'atteinte des objectifs et la conformité des résultats. 
 
Le profil recherché 
Exigences 

• DEC dans une discipline appropriée (atout). 
• Posséder un certificat universitaire en ressources humaines ou dans une discipline 

appropriée (atout). 
• 5 ans d'expérience pertinente. 
• Toute combinaison de formation et d'expérience pertinente à la fonction pourrait être 

prise en considération. 
• Permis de conduire classe 5 valide. 

 
Compétences et habiletés requises 

• Posséder des habiletés en gestion de personnel. 
• Posséder des habiletés à opérer des systèmes de gestion informatisés. 

 
Pourquoi nous choisir? 

La Ville de Saguenay offre plusieurs avantages pour répondre aux besoins de ses employés, par 
exemple:  

• une vaste gamme d'avantages sociaux; 
• un horaire flexible et un horaire d'été particulier; 
• la reconnaissance d'expérience pour le salaire et les vacances; 
• un programme d'appui à la pratique sportive; 
• un des plus avantageux régimes de retraite (prestation déterminée); 
• une gamme complète de programmes d'assurance maladie, vie et salaire (incluant la 

télémédecine); 
• un programme de support pour la formation continue; 
• une attention soutenue dans le domaine de la santé et sécurité de ses travailleurs. 

 
Un milieu de vie diversifié 

La Ville de Saguenay souscrit à la Loi sur l'accès à l'égalité à l'emploi dans les organismes publics 
avec le programme d'accès à l'égalité en emploi. À cette fin, elle invite les femmes, les membres 
des minorités ethniques ou visibles, les autochtones et les personnes en situation de handicap à 
poser leur candidature. 
 
Des mesures d’accommodement peuvent être offertes aux personnes en situation de handicap 
afin de favoriser leur pleine participation au processus de recrutement. N'hésitez pas à 
communiquer avec nous au besoin. 



Service : Travaux publics 

Localisations : Saguenay 

Salaire annuel : 75 194 CAD - 98 939 CAD 

Statut : Poste régulier 

Catégorie d'emploi : Cadre 

Horaire de travail : 40 h 

Date de fin de l'affichage : 21 avril 2026 

 
Voici le lien et le code QR pour postuler : https://carriere.saguenay.ca/jobs/7486989-
contremaitre-travaux-publics?promotion=1932534-trackable-share-link-rim 
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