
 

Située au cœur des Laurentides, la Ville de Saint-Sauveur, avec une population de 12 145 habitants, un budget de 44 M$ ainsi 
qu’une évaluation foncière de 4,9 G$, est reconnue pour le dynamisme de son développement économique et touristique. La 
Ville de Saint-Sauveur désire s’adjoindre les services d’une personne compétente et polyvalente pour effectuer un 
remplacement temporaire au service de l’environnement et du développement durable : 
 

 

Technicien(ne) en environnement 
 
Nature du travail 
 

Sous la supervision de la directrice du service, veiller au respect et au contrôle des dispositions réglementaires relatives à la 
protection de l’environnement, notamment tous les règlements en rapport avec le contrôle de l’érosion, de l’abattage d’arbres, 
de la gestion des pesticides, de l’installation de ponceau en cours d’eau et aux travaux dans la rive, le littoral et en milieux 
humides. 

Principales responsabilités 
 

• Effectuer la surveillance sur les chantiers de construction et veiller au respect des dispositions prévues aux plans et 
devis, en matière de protection du milieu naturel et hydrique 

• Recevoir les plaintes relatives à l’environnement, effectuer les inspections sur le terrain, assurer le suivi des dossiers 
et rédiger les avis et constats d’infraction 

• Préparer les dossiers et témoigner à la cour le cas échéant 
• Assurer le suivi des travaux de remise en état et de renaturalisation des bandes riveraines 
• Assurer les inspections et le suivi relatif aux barrages de castors et toute autre obstruction de cours d’eau 
• Accompagner au besoin les techniciens en urbanisme pour des visites terrain et formuler des recommandations 

relatives aux milieux naturels et hydriques 
• Effectuer la révision des rapports de biologistes et autres professionnels en environnement notamment par une 

validation sur le terrain et consultation des documents pertinents 
• Effectuer des relevés techniques avec les appareils appropriés nécessaires à l’exécution des tâches qui lui sont confiées 
• Inspecter et faire le suivi nécessaire au niveau des installations septiques désuètes.  

 

 
Conditions de travail 
 

Les conditions de travail sont établies en fonction de la convention collective en vigueur. Le taux horaire à l’embauche est de 
30,10 $ (salaire 2023, négociation de la convention collective en cours). À cela s’ajoute un montant forfaitaire égal à 14 % des 
gains hebdomadaires, payé sur chaque paie aux personnes salariées temporaires en compensation des avantages sociaux 
auxquels elles n’ont pas droit. La semaine normale de travail est de 35 heures (du lundi au jeudi de 8 h à 12 h et de 13 h à 16 h 
45, et le vendredi, de 8 h à 12 h). Ce remplacement temporaire d’une durée estimée à environ 3 mois débutera dès que possible.  
 
Qualifications et exigences 
 

• Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) dans un domaine relié à l'environnement, à l’écologie ou aux milieux 
naturels et posséder un minimum d’une année d’expérience relative à ces fonctions 

• Bien connaître les lois, règlements et politiques en matière de protection de l’environnement (installations septiques, 
milieux humides et hydriques, etc.) 

• Faire preuve de professionnalisme, de rigueur et de courtoisie 
• Être soucieux d’offrir un excellent service à la clientèle et posséder des aptitudes pour le travail en équipe 
• Être habile et efficace dans l’utilisation des logiciels bureautiques usuels (Word, Excel et Outlook) et être organisé 
• Avoir de la facilité à communiquer tant verbalement que par écrit 
• Détenir un permis de conduire valide, classe 5 
• Connaître le logiciel AccèsCité Territoire, un atout 
• Connaître les techniques d’inventaire des composantes floristiques d’un milieu naturel terrestre et aquatique, un 

atout 
 
Pour soumettre votre candidature vous devez postuler en ligne au https://jobs.glowinthecloud.com/ville-de-saint-
sauveur#jobs au plus tard le 19 avril 2026, date de fin du concours. 

 
Notre ville souscrit au principe d’égalité des chances dans l’emploi. Elle adhère à un programme d’accès à l’égalité pour les femmes, les 
autochtones et toutes autres communautés culturelles. À noter, le masculin a été utilisé dans l’objectif d’alléger le texte. Nous 
communiquerons seulement avec les candidats retenus pour l’entrevue. 
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