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SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES
CONCOURS INCENDIES

INSPECTRICE OU INSPECTEUR EN PREVENTION DES INCENDIES

SERVICE DE PROTECTION CONTRE LES INCENDIES
DIVISION GESTION DES RISQUES

2 POSTES PERMANENTS
NUMERO DE CONCOURS
INCER-002-2026
PREAMBULE

Reconnu pour son expertise, son professionnalisme et son engagement envers la collectivité, la Division gestion des risques
du Service de protection contre les incendies de la Ville de Sherbrooke, se distingue par une approche moderne, proactive et
humaine de la sécurité incendie.

Pionnier au Québec, notamment par I'adoption d’une réglementation en matiére de travaux de sautage, et fortement engagé
en sécurité civile, le Service mise sur des pratiques innovantes, une collaboration étroite avec ses partenaires et une
amélioration continue.

Fier de ses équipes, il fait de la gestion des risques un levier essentiel pour assurer la sécurité de la population et développer
une culture durable, en s’adaptant constamment aux enjeux actuels et futurs.

DEFIS PROPOSES

Notre Service de protection contre les incendies souhaite accueillir une personne professionnelle en prévention des incendies
et en sécurité civile.

Dans ce role, vous réaliserez des activités d’'inspection et d’évaluation des risques, tout en veillant a I'application des lois et
des programmes en vigueur.

Vous aurez également I'occasion de faire preuve de créativité en contribuant aux initiatives de sensibilisation, afin de
communiquer, promouvoir et éduquer la population en matiére de prévention.

Si la sécurité du public vous tient a coeur et que vous souhaitez jouer un role concret dans la protection de la collectivité, ce
défi est pour vous.

NOTRE OFFRE
Des conditions trés intéressantes vous sont offertes :

- Un poste permanent;

- Un salaire horaire débutant a 26,93 $;

- Un horaire flexible de 37 h 30 par semaine;

- Un régime d'avantages sociaux complet, incluant un service de télémédecine, ainsi qu'un régime de retraite a prestations
déterminées, selon les conditions en vigueur;

- Un programme d'aide au personnel pour vous soutenir au quotidien;

- Le transport en commun gratuit avec la Société de transport de Sherbrooke (programme Boulobus).

PROFIL RECHERCHE

On vous reconnait pour votre expertise en lois, reglements, codes et normes de prévention incendies, ainsi que pour votre
rigueur, votre sens de I'analyse et de la planification?



- Vous détenez un dipldme d’études professionnelles (DEP) ou une attestation d’études collégiales (AEC) en prévention des
incendies, ou un dipldme d’études collégiales (DEC) en sécurité incendie, option prévention;

- Vous possédez votre propre véhicule et étes a l'aise de I'utiliser dans le cadre de vos fonctions;

- Vous étes titulaire d’'un permis de conduire de classe 4A ou étes prét a vous engager a I'obtenir dans la premiére année
suivant votre embauche;

- Vous étes capable de communiquer efficacement en anglais.

POSTULER

Postulez d'ici le 31 mai 2026, 23 h 59.

Cet emploi vous intéresse? Vous n'étes pas déja sur le site de la Ville de Sherbrooke? Visitez le site sherbrooke.ca/emplois
dans la section « Emplois disponibles » pour accéder au portail de recrutement.

Vous étes sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut a gauche de votre écran.
Nous vous remercions de votre intérét. Nous communiquerons seulement avec les personnes retenues.

Comment postuler?

LA VILLE S’TENGAGE

La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'éqgalité en emploi et invite les femmes, les Autochtones, les membres des

minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées a soumettre leur candidature. L'évaluation
comparative des études émise par le ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration est exigée pour les
diplédmes obtenus hors du Québec.



https://www.sherbrooke.ca/fr/emplois/comment-postuler-a-la-ville
https://www.sherbrooke.ca/fr/emplois/travailler-a-la-ville/diversite




