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PRÉAMBULE

Rejoignez une équipe engagnée dans la réalisation de projets d'infrastructure essentiels à la population!

À la Ville de Sherbrooke, nous misons sur une gestion de projets rigoureuse et performante afin d'offrir des services de
qualité à notre communauté.

En tant que contrôleuse ou contrôleur de projets, vous jouerez un rôle stratégique de soutien à la direction et aux équipes de
projets en assurant le suivi des coûts, des échéanciers et de la performance globale d'un programme d'infrastructure
névralgique. Votre capacité à comprendre les enjeux techniques, à analyser l'information et à collaborer avec des intervenants
multidisciplinaires sera au coeur de votre contribution.

Vous recherchez un emploi qui vous permet de concilier votre carrière et votre vie personnelle tout en relevant des défis de
taille? Nous sommes à la recherche d'une candidate ou d'un candidat afin de combler un mandat temporaire d'une durée de
24 mois.
 
DÉFIS PROPOSÉS
 
Dans ce rôle, vous assurerez le suivi et le contrôle d'un portefeuille de projets afin de garantir leur réalisation dans les délais,
les budgets et les normes établis. Vous produirez des rapports d'avancement, coordonnerez les redditions de comptes et
contribuerez à la planification budgétaire. Vous serez responsable de développer et maintenir des outils de gestion de la
performance, d'assurer une veille stratégique sur les subventions et de coordonner les demandes de financement. En soutien
aux équipes, vous offrirez de la formation, du coaching et participerez à l'amélioration continue des processus, méthodes et
outils de gestion de projets. Vous agirez également à titre de personne-ressource auprès des parties prenantes et
contribuerez à renforcer la capacité organisationnelle et la gouvernance du portefeuille de projets.

Plus particulièrement, vous soutiendrez la direction du Service des l'ingénierie, des eaux et des projets majeurs dans le suivi
et le contrôle d'un programme d'intervention en infrastructures d'eau potable, comprenant une vingtaine de projets variés, à
différents stades d'avancement.
 
NOTRE OFFRE
 
Des conditions de travail intéressantes vous sont offertes :

- Un mandat temporaire d'une durée de 24 mois;
- Un salaire annuel se situant entre 67 181 $ et 109 406 $, selon l'expérience;
- Des vacances pouvant aller jusqu'à 6 semaines, selon l'expérience;
- Des congés de fin d'année entre Noël et le jour de l'An;
- Un horaire flexible et possibilité de travail en mode hybride;
- Le transport en commun gratuit avec la Société de transport de Sherbrooke (programme Boulobus).
 
PROFIL RECHERCHÉ
 
Vous détenez un baccalauréat en génie, en administration des affaires, en gestion de projets ou dans un domaine pertinent et
possédez au moins 4 années d'expérience en contrôle de projets, en gestion de projets d'envergure ou en gestion de



portefeuille de projets.

Une connaissance du milieu de l'ingénierie ou des projets d'infrastructures (notamment en eau potable, génie civil ou
municipal) constitue un atout important pour ce poste.

Vous vous démarquez par votre rigueur analytique, votre capacité à comprendre rapidement des projets techniques
complexes et à en assurer le suivi global. Vous êtes en mesure de collaborer efficacement avec des équipes
multidisciplinaires, de synthétiser l'information financière et oppérationnelle et de soutenir la prise de décision de la direction.
 
POSTULER
 
Postulez d'ici le 26 avril 2026, 23 h 59.
 
Cet emploi vous intéresse? Vous n'êtes pas déjà sur le site de la Ville de Sherbrooke? Visitez le site sherbrooke.ca/emplois
dans la section « Emplois disponibles » pour accéder au portail de recrutement.

Vous êtes sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut à gauche de votre écran.

Nous vous remercions de votre intérêt. Nous communiquerons seulement avec les personnes retenues.

Comment postuler?

LA VILLE S'ENGAGE

La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les Autochtones, les membres des
minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées à soumettre leur candidature. L'évaluation
comparative des études émise par le ministère de l'Immigration, de la Francisation et de l'Intégration est exigée pour les
diplômes obtenus hors du Québec.
 
 

https://www.sherbrooke.ca/fr/emplois/comment-postuler-a-la-ville
https://www.sherbrooke.ca/fr/emplois/travailler-a-la-ville/diversite



